Samtalomen

fungerande vardag

Vardagen for arbetsgivaren och den personliga assistenten
fungerar nar arbetet rullar pa. Detta kraver att du och din
arbetsgivare har en gemensam bild av uppgifterna och hur
man ska bete sig och agera pa arbetsplatsen.

Detta igen forutsatter 6ppen och tydlig kommunikation,
fértroende samt gemensamma funderingar och
problemloésningsférmaga.

Fortroende dr inget som uppkommer av sig sjalvt, utan det
behdver aktivt byggas upp. Ett av de viktigaste verktygen
for detta ar en bra dialog. Darfor ar det vart att satsa pa sina
samtalsfardigheter.

For att frdmja bra dialog mellan arbetsgivaren och
assistenten har vi tagit fram en samtalsmodell f6r en
fungerande vardag, som du kan ladda ner eller skriva ut som
dubbelsidig utskrift.

Med samtalsmodellen fér en battre vardag gar det att
specificera vad ni har kommit 6verens om angdende arbetet.
Dessutom ar det bra att halla en gemensam diskussion om
hur arbetet och samarbetet fungerar.

Anvéand modellen regelbundet fér att vdrna om fortroendet
i ert forhallande och for att forsta varandras forvantningar.
Modellen ar nyttig ocksd i handelse av problem i vardagen
som arbetsgivaren stoter pa tillsammans med dig.

Detta material &r en del av arbetspensionsbolaget Varmas material for att stdda arbetsférmagan.

Hur lyckas jag bast som arbetsgivare till en personlig assistent?

Las mer: varma.fi/henkilokohtainenapu
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