Vapaus ja vastuu,
kasi kadessa

Tyonantajamalli antaa hyvat mahdollisuudet eldad oman ltsemaaraamisoikeus ei ole vallan vaarinkayttamista.
nakoista elamaa. Tyonantajana olet kuljettajan penkilla! Kun oma eldmasi on samalla toisen tyopaikka, se myos
rajoittaa itsemaaraamisoikeuttasi. Sinun tulee kuitenkin
kantaa vastuusi tydnantajana.

Tyonantajan itsemaaraamisoikeus

tarkoittaa, etta sina maarittelet .. . e .
Tyonantajan vastuisiin ja

e Mita tehdaan . o e

« Miten toimitaan velvoitteisiin kuuluu

e Kuinka kayttaydytaan « Vastuullinen kaytos ja johtajuus

. o . N o Tybsuojelumaaraysten noudattaminen
Mutta sinun tulee toimia vastuullisena kuljettajana.

Itsemaaraytymisoikeutesi toteutuu parhaiten, kun sinulla
on halu saada asiat sujumaan asiallisesti ja rakentavasti
avustajasi kanssa.

Tama materiaali on osa Tydelakeyhtioé Varman tuottamaa tyokyvyn tukimateriaalia.
Miten onnistun henkil6kohtaisen avustajan tydénantajana - Osa 1b: Vapaus ja vastuu, kdsi kddessa.
Lue lisda: varma.fi/henkilokohtainenapu
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