Henkilokohtaisen avun

pelikentta

Henkilokohtaisen avustajan tydnantajana toimit
pelikentalla, jossa on useita toimijoita ja jokaisella niista
on oma roolinsa ja tehtavansa.

Naita toimijoita ovat muun muassa vammaispalvelut,
palkanlaskenta, tyoterveyshuolto, eldkevakuutusyhtio ja
tapaturmavakuutusyhtio, Kela, verottaja, tydnantajaliitto
ja joskus myos tyontekijaliitto. Useimpien osalta suhde on
hallinnollinen ja sidottu palkkahallintoon. Kaikista naista
toimijoista loydat lisatietoa ja ohjeita vammaispalvelusta
seka avustajakeskuksista.

Pida huolta lakisaateisista
sopimuksista

Tydnantajana sinun on hyva varmistaa, etta sinulla on
lakisaateiset sopimukset kunnossa.

Pida siis huolta, etta sinulla on voimassa oleva

tyoterveyshuolto, eldkevakuutus seka tapaturmavakuutus.

Jos kuulut Heta-liittoon, sinun tulee myos jarjestaa
tyontekijoillesi pakollinen ryhmahenkivakuutus.

Jasenyys Heta- eli henkilokohtaisten avustajien
tyonantajaliitossa antaa tukea ja turvaa tyénantajuuteen.
Se tuo mukanaan myds joustavuutta tydaikasaantoihin
seka muita etuja.

Oima-palvelu

Oima-palvelulla on tarked avustajien palkkahallintoa
helpottava rooli. Avustajien palkkahallinto hoidetaan lahes
aina Oima-palvelun kautta.

Oima automatisoi palkkojen maksamisen lisaksi
palkanmaksuun liittyvien erien (kuten ennakonpidatyksen
ja sosiaalikulujen) hoitamisen verottajalle, samoin

kuin tietojen ja maksujen hoitamisen seka tyo- etta
tapaturmavakuutusyhtioille.

My®0s tyontekijan ammattiliiton jasenmaksujen ja
ulosottojen hallinta tapahtuvat Oimasta automaattisesti.

Tama materiaali on osa Tydelakeyhtioé Varman tuottamaa tyokyvyn tukimateriaalia.
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