
Mitä kuuluu  
sujuvaan arkeen?

Työnantajana onnistut, kun sisäistät, että työsuhde on aina 
myös ihmissuhde. 

Työnantajana toimimisessa on paljon yksityiskohtia, 
jotka vaativat huomiotasi. Olet kuitenkin jo pitkällä, kun 
sisäistät, että suhteesi avustajaan on aina työsuhteen 
lisäksi myös aito ihmissuhde.

Kun kohtelemme toisiamme kunnioituksella, pystymme 
yhdessä saavuttamaan vaikeimmatkin tavoitteet. 

Sujuvan arjen anatomia
Tämän ymmärryksen lisäksi voidaan tunnistaa viisi 
avainaluetta, jotka yhdessä auttavat luomaan sujuvaa 
arkea.

Sinulla ja avustajalla on oltava yhteinen ymmärrys 
tehtävistä ja siitä, miten tällä työpaikalla ollaan ja 
toimitaan. Lisäksi sinulla itselläsi tulee olla riittävä 
osaaminen työnantajana toimimiseen ja avustajalla 
puolestaan riittävä osaaminen tehtäviensä suorittamiseen.

Päivittäisen vuorovaikutuksen tulee olla avointa ja selkeää, 
ja molempien osapuolten tulee voida luottaa toisiinsa. 
Ja niin sinulla kuin avustajallakin tulee olla halu pohtia 
asioita ja kykyä ratkaista ongelmia yhdessä.

	● Yhteinen ymmärrys tehtävästä

	● Riittävä osaaminen

	● Avoin ja selkeä vuorovaikutus

	● Luottamus

	● Yhteinen ongelmanratkaisukyky
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