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Varmas soliditet var pa en stark niva och solvenskapitalet vari slutet av bokslutsperioden 13,3
(16,9) miljarder euro. Marknadsvardet for Varmas placeringar var 56,2 (59,0) miljarder euro i slutet
av 2022. Placeringarna avkastade -4,9 (18,5) procent. Varma anvande 70 (62) procent av kapitalet i
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Verksamhetsberattelse for

rakenskapsperioden 2022

Det ekonomiska laget

Barande teman for ar 2022 var en tilltagande infla-
tion och en avmattning i ekonomin. Den snabbaste
inflationstakten under de senaste 40 aren tvingade
centralbankerna att andra sin penningpolitik
exceptionellt snabbt och hoja rantorna. Rysslands
anfallskrig mot Ukraina eldade pa inflationen och
dampade den ekonomiska tillvaxten, vilket till en
borjan drev upp energipriserna och forsatte Europa
i en energikris. Resultatet blev forsvagad kopkraft
for hushallen och en minskad ekonomisk aktivitet.
Finanspolitikens paverkan pa tillvaxten har varit
tudelad nar man forsokt bromsa den totala efter-
fragan med penningpolitiken for att fa bukt med
inflationen medan man med finanspolitiken forsokt
dampa de hojda energikostnadernas konsekvenser
for foretag och hushall.

Bland den globala ekonomins olika sektorer
klarade arbetsmarknaden sig bast och reagerade
mattligt pa atstramningen av penningpolitiken och
urholkningen av kdpkraften. Antalet 6ppna arbets-
platser minskade fran arets toppsiffror men samti-
digt upplevde foretagen bade arbetskraftsbrist och
dampad efterfragan under aret. Penningpolitiken

paverkar dock ekonomin och sysselsattningen
med en viss drojning och skalan pa effekterna av
atstramningen avslojas fullt ut forst 2023-2024.
Kinas ekonomiska utveckling avvek kraftigt fran
resten av varlden pa grund av coronarestriktio-
nerna och problemen i fastighetssektorn, men
helomvandningen i landets coronastrategi vantas
ateruppliva den ekonomiska tillvaxten nar den for-
sta stora infektionsvagen ar dver. Konsumenternas
fortroende i Finland har legat pa rekordlag niva och
ekonomin haller pa att folja dvriga Europainien
recession eller atminstone avmattad tillvaxt.

Inflationen saktade ned i slutet av aret men det
kommer fortfarande att ta tid for den underlig-
gande inflationen att sjunka till centralbankernas
malnivaer. Centralbankernas framsta mal ar
att kampa mot inflationen genom att strama at
penningpolitiken.

Med tanke pa den ekonomiska utvecklingen och
placeringsmarknaden ar de storsta riskerna forknip-
pade med en utdragen inflation, eventuell recession
och problem som en hogre ranteniva orsakar pa
finansmarknaden. Om inflationen inte saktar ned

Varmas solvens lag
pa en stark niva
genom hela aret.

tillrackligt snabbt och centralbankerna tvingas
fortsatta med sina atstramningar lange kommer
risken for en djupare och mer langvarig recession
att oka. Den exceptionellt snabba atstramningen av
penningpolitiken har redan forsvagat likviditeten pa
marknaden patagligt och forsvarat omstandighet-
erna for skuldsatta aktorer. Den hojda rantenivan
och langvariga skuldsattningen vacker ocksa fragor
kring skuldhallbarheten for foretag, hushall och
stater allteftersom skuldhanteringskostnaderna har
okat kraftigt.

Arbetspensionssystemet

Andringarna i lagen om pension for foretagare
(FOPL) som bereddes under ar 2022 tradde i kraft
den 1januari 2023. Malet med forandringarna ar att
foretagarnas arbetsinkomst battre an i nulaget ska
motsvara vardet pa foretagarnas arbetsinsatser. Pa
hosten tog vii bruk en gemensam arbetsinkomsts-
raknare inom arbetspensionssektorn som ger
foretagare och pensionsbolag en rekommenderad
arbetsinkomst. Utifran den och efter att ha hort
foretagaren kan Varma faststalla arbetsinkomsten
pa ett jamlikt satt for alla foretagare.

Social- och halsovardsministeriet faststallde
arbetspensionsforsakringsavgifterna och avgifts-
grunderna for 2023. Forsakringsavgiften enligt lagen
om pension for arbetstagare ar i genomsnitt 24,84
procent av [6nen, da den ar 2022 var 24,85 procent.
En andel pa 0,44 procentenheter fran arbetsgivarnas
avgiftsdel anvands for att ta igen effekten av den
tillfalliga sankningen av arbetsgivarnas avgift pa
grund av coronapandemin 2020. En strukturell for-
andring i avgiftsgrunderna ar att varje forsakrings-
bolag fran och med 2023 faststaller ArPL-avgiftens

omkostnadsandel separat. Foretagarnas pensions-
avgift forblir 2023 pa samma niva som ar 2022.

Det finska pensionssystemet kom pa femte plats
i Mercer Global Pension Index som jamfor pen-
sionssystemen i olika [ander. Finlands placering
forbattrades med tva platser fran forra aret eftersom
jamforelsens berakningsmetod uppdaterades for att
framhava lander med starkt inkomstrelaterat arbets-
pensionsskydd mer an tidigare. Pensionsskyddet i
Finland utsags aterigen till varldens mest tillforlitliga
och transparenta.

| oktober publicerade Pensionsskyddscentralen
uppdaterade kalkyler om pensionernas langsikt-
iga finansieringsutsikter. Enligt kalkylerna har
finansieringsutsikterna forbattrats betydligt tack
vare god avkastning pa placeringarna och en
hogre pensionsalder. Malet for den forvantade
pensionsaldern for 25-aringar som ar 2009 stalldes
upp forar 2025, 62,4 ar, uppnaddes redan 2021. P3
lang sikt finns det dock en betydande osakerhet
kring den framtida pensionsavgiftsnivan, sarskilt
relaterat till utvecklingen av nativitet, livslangd och
placeringsavkastning.

Lopande pensioner justeras arligen i januari
enligt arbetspensionsindexet for att bevara pens-
ionernas kopkraft. Social- och halsovardsministeriet
faststallde hojningen av arbetspensionsindexet for
ar 2023 till 6,8 procent. Detta aterspeglades aven i
Varmas verksamhet genom en betydlig Okning av
antalet alderpensionsansokningar i slutet av ar 2022
eftersom forandringen i lonekoefficienten var betyd-
ligt mindre.
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Arbetspensionsavgifter
och avkastningskrav pa
ansvarsskulden

Ar 2022 uppgick den genomsnittliga ArPL-avgiften
till 24,85 procent av [6Gnerna, varav lontagarens
avgiftsdel var 7,15 procent for personer under 53 ar
och dver 62 ar och 8,65 procent for 53-62-aringar.
Den genomsnittliga avgiften inkluderade en hojning
pa 0,45 procentenheter for att ta igen effekterna av
den tillfalliga sankningen av arbetsgivarnas avgifts-
avgift pa grund av coronapandemin 2020. FOPL-
avgiften for 2022 var 24,1 procent av den faststallda
arbetsinkomsten for personer under 53 ar och over
62 ar och 25,6 procent for 53-62-aringar.
Avkastningskravet pa ansvarsskulden utgjordes av
fondrantan (3,00 procent), avsattningskoefficienten
for pensionsansvaret och aktieavkastningskoef-
ficienten. Ar 2022 var avsattningskoefficientens
varde i genomsnitt cirka 1,87 procent.
Aktieavkastningskoefficienten var -15,65 procent
under 2022, varvid dess effekt pa avkastningskravet
var cirka -3,13 (0,2*aktieavkastningskoefficienten)
procentenheter. Darmed var avkastningskravet
pa ansvarsskulden 1,74 procent. Som ranta for de
aldsta aterlanen och vissa andra poster anvands en
berakningsranta som var 6,25 procent under arets
forsta halft och 6,00 procent under arets andra halft.
Forsakringsavgiftsrantan som anvands vid berak-
ning av forsakringsavgiften var 2,00 procent under
hela aret.

Varmas ekonomiska utveckling
Varmas totalresultat enligt verkligt varde var -3 466
(5587) miljoner euro.

Varmas solvens lag pa en stark niva genom hela
aret. Varmas solvens sjonk under rakenskapsperio-
den men holls pa en stabil niva. Solvenskapitalet var
vid utgangen av rakenskapsperioden 13 344 (16 890)
miljoner euro. Varmas pensionsmedel i forhallande
till ansvarsskulden (solvensgraden) var 130,5 (139,4)
procent. Solvenskapitalet var 1,8 (2,0) ganger hogre
an solvensgransen, det vill saga pa en betryggande
niva. Solvensgransen justeras enligt placeringarnas
riskfylldhet. Varma har som strategiskt mal att
bibehalla sin starka solvens med hjalp av en stabil
avkastning och en effektiv verksamhet.

Varmas placeringsavkastning till verkligt varde
var -2 868 (9 256) miljoner euro, dvs. -4,9 (18,5)
procent pa det placerade kapitalet. Den avkastning
som gottskrivs ansvarsskulden var 768 (3 769)
miljoner euro. Placeringsresultatet for 2022
uppgick saledes till -3 636 (5 488) miljoner euro.
Driftskostnaderna understeg omkostnadsdelarna
i forsakringsavgifterna med 30 (38) procent, och
omkostnadsoverskottet var 38 (51) miljoner euro.
Omkostnadsintakterna och darmed omkostnads-
overskottet minskade for att tariffen for ArPL-
forsakringsavgiftens omkostnadsdel sanktes i borjan
av aret. Forsakringsrorelsens resultat var 115 (48)
miljoner euro och det dvriga resultatet 16 (-1) miljo-
ner euro. Bakom forsakringsrorelsens resultat ligger
hojd mortalitet samt lagre invalidpensionsutgifter
och en storre 6kning av lbnesumman an vantat.

Varma betalar ut en procent av solvenskapitalet
samt hela omkostnadsresultatet for 2022 som
kundaterbaringar. Varmas starka solvens och effekt-
iva verksamhet gynnar darmed Varmas kunder. |
slutet av 2022 overfordes 173 (222) miljoner euro
till det fordelade tillaggsforsakringsansvaret for att

delas utiform av kundaterbaringar. Overforingen till
aterbaringar utgjorde cirka 0,7 (1,0) procent av de
forsakrades lonesumma.

Ar 2022 var den sammanlagda ArPL-lénesumman
for de forsakrade i Varma cirka 24,1 (22,5) miljarder
euro. Lonesumman 6kade med 7,0 procent jamfort
med aret innan. Bolagets premieinkomst var 6 119
(5635) miljoner euro, varav ArPL-forsakringarna
stod for 5919 (5 448) miljoner euro och FOPL-
forsakringarna for 199 (186) miljoner euro.

Vid rakenskapsperiodens slut var 590 218
(571 229) personer forsakrade i Varma. Antalet
gallande forsakringar uppgick vid utgangen av 2022
till 72 427 (70 317) och omfattade 42 494 (40 023)
foretagare och 547 724 (531 206) arbetstagare.

Under ar 2022 tradde 4 197 (3 728) nya ArPL-
forsakringar och 7517 (6 460) nya FOPL-forsakringar
i kraft.

Forsakringsoverforingar fran andra pensions-
bolag innebar en nettookning av Varmas ArPL-
premieinkomst med 35 miljoner euro under 2022
och bolaget salde nya ArPL-forsakringar for 59 mil-
joner euro. Under rakenskapsperioden tog Varma
emot forsakringsbestand fran pensionsstiftelser.
Effekten av detta pa ArPL-premieinkomsten berak-
nas uppga till 20 miljoner euro pa arsniva.

Varma tog under 2022 emot totalt 9,8 miljoner
(9,3 miljoner) anmalningar om inkomst- och
anstallningsuppgifter fran inkomstregistret.
Inkomstuppgifter anmals till inkomstregistret regel-
bundet efter varje [6neutbetalning.

Varma betjanar forsakringstagarna forutom
genom egen kundkontaktverksamhet aven via
If Skadeforsakring Ab:s och Nordeakoncernens
servicenat.,

Ar 2022 utbetalades pensioner till ett bruttobe-
lopp av sammanlagt 6 492 (6 236) miljoner euro.
Antalet pensionstagare ckade nagot och i slutet av
aret betalade Varma ut 352 000 (346 000) pensioner.

Ar 2022 var Varmas totala handladggningstid
for pensionsansokningar 16 dagar, vilket mot-
svarar den genomsnittliga handlaggningstiden i
arbetspensionsbranschen.

Varma fattade 28 472 (21 131) nya pensionsbeslut
under aret. Antalet nya pensionsbeslut dkade med
34,7 procent jamfort med 2021 och det totala antalet
pensionsbeslut med 13,4 procent jamfort med 2021,
Antalet alderspensionsbeslut uppgick till 11 812
(9 495), antalet invalidpensionsbeslut till 5 821
(5672) och antalet beslut om partiell fortida alders-
pension till 7011 (2 484). Antalet beslut om fortsatt
tidsbunden pension var 4 667 (4 671) och antalet
Ovriga beslut var 25 165 (25 611). Ovriga beslut ar
bland annat beslut till foljd av andringar i ratten till
pension, beslut om rehabiliteringsférmaner och for-
handsbeslut. Andelen avslagna ansokningar bland
de nya invalidpensionsansokningarna var 40,4 (39,4)
procent. Av alla ansokningar gjordes 71 (64) procent
pa webben.

Antalet invalidpensionsansdkningar fick ett litet
uppsving under 2022. Varma tog emot 12 399 inval-
idpensionsansokningar, vilket var 1,6 procent mer
an ar 2021. Varma tog emot totalt 5 370 invalidpen-
sionsansokningar, en 6kning pa 6,8 procent.

Under 2022 behandlade Varma 29 nya fall dar
covid-19 var en central orsak till arbetsoformagan.
Detta ar fa med tanke pa det totala antalet inval-
idpensionsansokningar. Utifran ansokningarna
beviljades tva personer rehabiliteringsstod och en
partiellt rehabiliteringsstod. 26 ansokningar avslogs.
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Effekterna av coronapandemin har varit omfatt-
ande pa samhallet, arbetslivet och halsovarden.
Dessa effekter forvantas aterspeglas i psykisk ohalsa
och darav orsakad arbetsoformaga. | kontrast till
forvantningarna har detta dock inte skett, for varken
sjukdagpenningsperioderna eller invalidpensions-
ansokningarna har 6kat under ar 2022, liksom inte
heller fallen av arbetsoférmaga pa grund av sjuk-
domar i rorelseorganen. Bland nya invalidpensio-
ner har psykisk ohalsa dock varit den vanligaste
orsaken till arbetsofdrmaga, och utgdr hos kvinnor
over 40 procent av nya beviljade invalidpensioner.
Motsvarande andel var betydligt lagre hos man (30
procent), men psykisk ohalsa ar den vanligaste orsa-
ken till arbetsoformaga aven hos man.

Antalet rehabiliteringsansokningar sjonk kraftigt |
borjan av 2022 och vande uppat igen pa hosten. Det
totala antalet ansokningar ar 2022 var 9,1 procent
lagre an ar 2021. 82,4 procent av Varmas kunder som
ansokt om och genomgatt rehabiliteringsprogram
atervande till arbetsmarknaden. Det vanligaste hotet
mot arbetsformagan bland Varmas rehabiliterings-
kunder var sjukdomar i rorelseorganen och det nast
vanligaste var psykisk ohalsa.

Varma har varit en foregangare inom arbetspen-
sionsrehabilitering under manga ar och hanvisar
aktivt kunder med risk for arbetsoférmaga till rehab-
ilitering. Vart IPS-projekt (Individual Placement and
Support) som uppvisat goda resultat utokades under
ar 2022. Av rehabiliteringsdeltagarna i pilotprojektet

Antal forsakrade 31.12.2022 31.12.2021 Forandring
ArPL 547 724 531206 16518
FOPL 42 494 40023 2471
Sammanlagt 590218 571229 18989
Antal forsakringar

ArPL 29933 30294 -361
Antal pensionstagare
Deltidspension 3 15 -12
Delinvalidpension 3144 3260 -116
Partiell fortida dlderspension 10430 6148 4282
Familjepension 50429 50215 214
Invalidpension 15679 16352 -673
Alderspension 261930 258 445 3485
Fortida alderspension 10 549 11203 -654
Arbetslivspension 33 21 12
Sammanlagt 352197 345659 6538
Y FOPL-pensionstagare 28 709 28699 10
APL/FOPL-illaggspensionstagare 41 747 41895 -148

har 59 procent hittat sysselsattning, vilket ar ett
betydligt battre resultat an hos referensgruppen (28
procent). Pilotprojektet visar att IPS-modellen gar att
tillampa inom arbetspensionsrehabilitering och att
den ar ett effektivt satt att sysselsatta rehabiliterings-
deltagare med psykisk ohalsa.

Verksamhetsmodellerna och systemen for att
hantera risker for arbetsoférmaga vidareutveck-
lades bland annat nar det galler processen for
ekonomiskt stod for riskhantering och den digitala
riskkartlaggningen och verksamhetsplanen. Varmas
forskningsenhet publicerade nytt innehall i form
av branschspecifika rapporter som anvandes flitigt
inom tjansteutveckling och kundarbete. Dessutom
utvidgades och utvecklades det 6vriga tjanstebu-
det relaterat till risker for arbetsofdormaga aktivt |
och med forandringar i arbetslivet och riskerna for
arbetsofdrmaga. Varma fortsatte det gemensamma
utvecklingsarbetet med kunderna och andra intres-
senter samt partner under aret som gatt.

Varmas onlinetjanst ar en viktig kundservicekanal.
Pa Varmas webbplats kan man berakna en upp-
daterad uppskattning av sin pension for den alder
da man har for avsikt att ga i pension. Av dessa
berdakningar gjordes 98,2 (98,1) procent pa webben.
Via onlinetjansten kan man aven lamna in pensions-
och rehabiliteringsansokningar och folja deras
handlaggning. Sammantaget uppgick webbansok-
ningarna under aret till 24 505 (16 877) stycken.

Med arbetspensionsutdraget kan de forsakrade
kontrollera hur deras arbetspension har utvecklats.
Pensionsutdragen kontrollerades via onlinetjansten
av totalt 142 275 (118 463) personer. Till forsakrade
som foredrar ett pappersutdrag skickar Varma
pensionsutdrag vart tredje ar. Under 2022 skickade
Varma ut 197 000 (175 000) pensionsutdrag.

Ansvarsskulden

Varmas ansvarsskuld dkade med 0,3 (11,0) procent
till 45373 (45 225) miljoner euro. | ansvarsskulden
ingar forutom de 6kade faktiska forsakringsav-
gifts- och ersattningsansvaren aven det fordelade
tillaggsforsakringsansvaret, som anvands for
kundaterbaringar, till ett belopp pa 174 (222) miljo-
ner euro, det ofdrdelade tillaggsforsakringsansvaret
som ingar i solvenskapitalet, till ett belopp pa 1573
(2 339) miljoner euro och det tillaggsforsakrings-
ansvar som ar bundet till aktieavkastningen till ett
belopp pa -950 (2 434) miljoner euro.

Forandringar i
forsakringsbestandet

Under rakenskapsperioden tog Varma emot
forsakringsbestand fran en pensionsstiftelse.
Pensionsansvaret som dverfordes till Varma uppgick
till totalt 345 miljoner euro och de dverforda pen-
sionsmedlen till totalt 440 miljoner euro. Fran Varma
overfordes inga forsakringar till pensionsstiftelser
under rakenskapsperioden.

Placeringsverksamheten
Varmas placeringsavkastning ar 2022 blev klart
negativ: -4,9 (18,5) procent. Placeringarnas totala
varde i slutet av ar 2022 sjonk till 56 204 (59 024)
miljoner euro. Trots omstandigheterna forblev
Varmas solvens stabil och vari slutet av aret 130,5
(139,4) procent.

De patagligt svagare ekonomiska utsikterna,
den hoga inflationen och den snabbt dtstramade
penningpolitiken drabbade i borjan av ar 2022 flera
tillgangsklasser och pressade ner varderingarna.
Aktie- och rantemarknaderna paverkades mest och
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sag den svagaste utvecklingen sedan finanskrisen.
Sarskilt ranteplaceringarna gav en exceptionellt svag
avkastning da inflationen pressade centralbankerna
till svidande atstramningar av penningpolitiken.

Avkastningsskillnaderna mellan Varmas noterade
och onoterade placeringar fortsatte vara stora. Den
positiva avkastningen fran de sistnamnda stodde
Varmas totala avkastning ar 2022 och dampade det
mycket svara marknadslagets effekter. Den relativt
stabila utvecklingen for till exempel kapitalfonderna
forklaras av bland annat en tamligen god fortsatt
resultatutveckling, stabilare varderingsmatt an pa
den noterade marknaden samt en stark amerikansk
dollar. Avkastningen pa noterade rante- och aktie-
placeringar var daremot exceptionellt svag och inte
heller ranteplaceringarna kunde sprida riskerna pa
aktiemarknaden. Den betydligt battre utvecklingen
for onoterade ranteplaceringar kunde forklaras
genom mattligare ranterisk.

Avkastningen pa aktier var-8,7 (32,2) procent
och pa noterade aktier-16,8 (26,4) procent.
Skillnaderna mellan olika geografiska omraden
och mellan olika sektorer var stora. Den starkta
dollarn kompenserade delvis for de amerikanska
aktiernas valdigt svaga avkastning. De viktigaste
drivkrafterna for aktieutvecklingen var forsvagade
ekonomiska utsikter och resultatforvantningar
och i synnerhet de snabbt stigande rantorna.
Kapitalplaceringarnas rapporterade avkastning var
daremot stark och uppgick till 7,9 (49,6) procent.
Orsaken ar att onoterade placeringar reagerar
langsammare pa den noterade aktiemarknadens
fluktuationer. Infrastrukturinvesteringarna som
ingar i kapitalplaceringarna erbjod ocksa skydd mot
inflationen. De onoterade aktiernas exceptionellt

starka avkastning pa 40,7 (26,3) procent paverkades
sarskilt av de forandringar som ett innehav gjorde |
tillgangsvarderingsprinciperna.

Den kraftiga ranteuppgangen och okade risktillagg
innebar att avkastningen pa ranteplaceringarna
blev negativ: -5,2 (1,9) procent. Avkastningen pa
statsobligationer blev exceptionellt svag: -13,7 (-1,2)
procent. Den svaga utvecklingen aterspeglar den
historiskt snabba inflationen och centralbankernas
aggressiva atstramningar av penningpolitiken.
Foretagslanen drabbades av de dramatiska rante-
hojningarna och hojda risktillagg till foljd av oron
for recession. Avkastningen pa foretagsobligationer
sjonk till -6,5 (4,2) procent. Avkastningen pa
lanefordringar utvecklades mer stabilt tack vare en
mattlig ranterisk och uppgick till 3,9 (5,4) procent.

Avkastningen pa fastighetsplaceringarna forblev
stabil trots marknadsturbulensen som pagatt under
aret. De direkta fastighetsplaceringarna avkastade
4.2 (4,1) procent och fastighetsfonderna 7,6 (8,5)
procent. Fastighetsplaceringarnas varderingar
reagerar l[angsammare pa den noterade aktiemark-
nadens fluktuationer samtidigt som fastighetspla-
ceringarna erbjod skydd mot inflationen. Sarskilt
utlandska fastighetsfonder gav bra avkastning,

Avkastningen pa Varmas ovriga placeringar sag en
stabil utveckling och uppgick till 2,7 (15,3) procent.
Avkastningen kan framst tillskrivas hedgefondernas
relativt goda utveckling. Hedgefonderna spridde
framgangsrikt risken for Varmas placeringar och
kompenserade betydligt for den svaga utvecklingen
bland noterade placeringar, i synnerhet ranteplace-
ringarnas svaga utveckling.

Varma har placeringar noterade i dollar i hed-
gefonder, aktier, foretagslan och kapitalfonder.

| enlighet med placeringspolicyn ar en del av
valutakursrisken skyddad. Operativt sett hanteras
valutarisken som en helhet. | resultatsiffrorna ingar
valutaeffekten i avkastningen inom de olika till-
gangsklasserna. Under aret starktes den amerikan-
ska dollarn avsevart gentemot euron, vilket bidrog
till Varmas placeringsavkastning.

Inom placeringsverksamheten lag fokus pa att
bibehalla en betryggande solvens, mangsidig
spridning av placeringar och en stark satsning pa
riskhantering. I riskhanteringen anvandes derivat
| sakringssyfte och for att reglera risknivan i port-
foljen. Marknadsrisken for placeringar utgor den
storsta risken for bolagets resultat och solvens.
Aktier star for den klart storsta andelen av place-
ringarnas marknadsrisker. VaR-talet, som anger den
totala risken i Varmas placeringar, var 2 727 (2 242)
miljoner euro.

Driftskostnader

Varmas operativa effektivitet ar hog. For de drifts-
kostnader som ska tackas med omkostnadsinkom-
sten anvande Varma 70 (62) procent av de erhallna
omkostnadsdelarna som ingar i arbetspensionsfor-
sakringsavgifterna. Effektiv hantering av driftskost-
naderna utgor ett centralt mal och Varma satsar
ocksa pa att utveckla sin operativa effektivitet.
Varmas effektiva verksamhet har gynnat kunderna

i form av kundaterbaringar. Varma stravar efter att
forvalta bade nuvarande och framtida pensionsta-
gares tillgangar sa effektivt som majligt. Fran och
med borjan av 2023 gjordes en andring nar det gal-
ler ArPL-avgiftens omkostnadsdel som innebar att
arbetspensionsbolagets operativa effektivitet direkt
paverkar kundernas avgift. Varma ar forberedd pa

den kommande forandringen tack vare sin effektiva
verksamhet. Kundaterbaringarna som samlas under
ar 2023 kommer endast att bygga pa solvensen.

Hogre effektivitet forutsatter kontinuerlig
styrning av personalresurserna, och i synnerhet
I T-systemkostnaderna som star for merparten av
Varmas driftskostnader. De totala driftskostnaderna
steg med 5,2 procent och uppgick till 136 (130) mil-
joner euro. Okningen beror framst pa kostnader for
ett systemprojekt inom ersattningsfunktionen, ho-
gre forvaltningskostnader inom placeringsverksam-
heten och en mattlig okning av anskaffningsutgifter
for forsakringar.

Varma deltar aktivt i utvecklingen och administra-
tionen av arbetspensionsbranschens gemensamma
datasystem. Varma forutsatter kostnadseffektivitet
aven av gemensamma system och transparens i
kostnaderna.

Personalen

Tabellen nedan anger det genomsnittliga antalet
anstallda i moderbolaget och de utbetalda [6nerna
under rakenskapsperioden.

Det genomsnittliga antalet anstallda i Tieto Esy
Ab, som fogats till koncernbokslutet genom kapita-
landelsmetoden, var 28 (36) ar 2022.

Vid utgangen av aret arbetade 17 (17) procent
av Varmas anstallda med pensionstjanster, 11 (11)
procent med forsakrings- och aktuarietjanster, 17
(16) procent med kundservice, 13 (14) procent med
hantering av risken for arbetsoformaga, 14 (14) pro-
centinom placeringsfunktionen och 28 (28) procent
inom dvriga funktioner.

Kompletterande uppgifter om Varmas personal
aterfinns aven under rubriken Ansvar for Varmas
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anstallda i avsnitteticke finansiella uppgifter i denna
verksamhetsberattelse.

Koncern- och intressebolag

| slutet av 2022 omfattade Varmakoncernen 103
(110) dotterbolag och 17 (19) intressebolag. De vikti-
gaste dotter- och intressebolagen ar Tieto Esy Ab
(50,1 procent), Alcobendas Investments SL (50,0
procent) och CMCV Kungens Kurva HoldCo AB (45,0

Lasse Heinonen, Marko Hovinmaki, Olavi Huhtala,
Mika Joukio, Jukka Jaamaa, Risto Kalliorinne, Ilkka
Kaukoranta (avgick ur forvaltningsradet 2.9.2022),
Mari Keturi, Ville Kopra, Tapio Korpeinen, Pekka
Kuusniemi, Paivi Leiwo, Johanna Moisio, Perttu
Puro, Mika Rautiainen, Eeva Sipila, Jari Suominen,
Pekka Tiitinen, Jorma Vehvildainen, Anssi Vuorio och
Sauli Vantti.

Varmas forvaltningsrad konstituerade sig pa

2022 2021 2020 2019 2018
Personal i genomsnitt 531 527 537 537 532
Loner och arvoden, mn euro 46,3 43,6 37,7 37,6 40,1

procent). Dartill ager Varmakoncernen 50 procent av
garantikapitalet i Omsesidiga forsakringsbolaget
Kaleva. Merparten av dotter- och intressebolagen ar
fastighetsbolag.

Bolagets forvaltning

Rostratt pa Varmas bolagsstamma innehas av
forsakringstagarna och de forsakrade i Varma.
Varmas ordinarie bolagsstamma holls 15.3.2022.
Bolagsstamman valde tre nya ledamoter till forvalt-
ningsradet. De nya ledamoterna i forvaltningsradet
ar Pasi Pesonen, Markku Varis och Lauri Sipponen.
Bolagsstamman faststallde bokslutet och beviljade
ledamoterna i styrelsen och forvaltningsradet samt
verkstallande direktoren ansvarsfrinet for raken-
skapsperioden 2021.

Som ledamoter i forvaltningsradet fortsatte
Christoph Vitzthum (ordférande), Petri Vanhala
(vice ordforande), Juri Aaltonen, Kari Ahola, Ari
Akseli, Eero Broman, Petri Castrén, Kim Forsstrom,

sitt ssammantrade 18.5.2022. Christoph Vitzthum
fortsatter som radets ordférande och Petri Vanhala
som vice ordférande. Som ny vice ordférande valdes
Paivi Leiwo.

Varmas revisor var revisionssammanslutningen
Ernst & Young Ab som utsag CGR Antti Suominen till
huvudansvarig revisor.

Varmas styrelse har sedan borjan av 2022 bestatt
av Jaakko Eskola (ordforande), Antti Palola (vice
ordforande), Risto Penttinen (vice ordfdrande), Riku
Aalto, Anu Ahokas, Ari Kaperi, Jyri Luomakoski, Petri
Niemisvirta, Teo Ottola, Pekka Piispanen, Saana
Siekkinen och Mari Walls samt ersattarna Jouni
Hakala, Timo Saranpaa och Kari Valimaki.

Varmas forvaltningsrad valde 30.11.2022 Jari
Elo till ny styrelseersattare fran och med 1.1.2023.
Styrelseuppdraget for ersattaren Timo Saranpaa
upphorde 31.12.2022. Styrelsen utsag pa sitt mote
15.12.2022 ordférandena for styrelseperioden som

inleddes 1.1.2023: Jaakko Eskola fortsatter som
ordforande och Antti Palola och Risto Penttinen som
vice ordforande.

Varma har pa sin webbplats publicerat en upp-
daterad bolagsstyrningsrapport som grundar sig
pa rekommendationerna i den finska koden for
bolagsstyrning.

Eget kapital

Varmas eget kapital pa 145 miljoner euro bestar av
en grundfond pa 12 miljoner euro, dvriga fonder
pa 121 miljoner euro, 4 miljoner euro i balanserade
vinstmedel fran tidigare rakenskapsperioder samt
rakenskapsperiodens vinst pa 8 miljoner euro.

Riskhantering

Malet for Varmas riskhantering ar att faststalla en
riskaptit och utifran den identifiera och hantera
samtliga risker som bolaget exponeras for och som
orsakas av eller ingar i dess verksamhet, samt saker-
stalla verksamhetens kontinuitet. Som ansvarsfull
aktor ar det viktigt for Varma att bolagets lagstad-
gade uppgift att verkstalla pensionsskyddet tryggas
och utfors pa ett effektivt satti alla [agen.

Varmas styrelse genomfor arligen en risk- och sol-
vensbedomning i enlighet med lagen om arbetspen-
sionsforsakringsbolag. Bedomningen uppdaterades
| slutet av 2022. Varmas riskhantering styrs dessutom
av principerna for riskhanteringssystemet som
godkanns arligen av styrelsen. Pa bolagsniva utgor
riskhanteringen en del av ekonomi- och aktu-
ariefunktionen. Pa sa satt sakerstaller bolaget att
riskhanteringen ar oberoende av de verksamheter
som tar riskerna.

Som arbetspensionsforsakrare ar Varmas mest

betydande risker forknippade med solvenshante-
ringen, dar den storsta enskilda riskfaktorn utgors
av placeringarnas avkastningsutveckling. Nar place-
ringarnas avkastning overstiger avkastningskravet
for ansvarsskulden forbattras bolagets solvensgrad
och nar avkastningen understiger kravet forsamras
solvensgraden. Principerna for hanteringen av pla-
ceringsrisker faststalls i bolagets placeringsplan som
utarbetas av styrelsen. | planen dokumenteras bland
annat allmanna mal for betryggande placeringar,
malen for placeringarnas spridning och likviditet
samt principerna for valutarorelsen. Styrelsen
bedomer riskerna i bolagets placeringar i fraga om
vardeforandring, forvantad avkastning, trygghet och
valutarorelse samt bolagets risktolerans nar det gal-
ler placeringar inklusive en bedomning av solvens-
stallningens utveckling.

Ar 2022 bestod de viktigaste dvriga riskerna dven
fortsattningsvis av de forandringar som coronapan-
demin medfort i verksamheten samti att sakerstalla
dess kontinuitet i en situation dar samtliga anstallda
overgick till distansarbete. Att trygga verksamhetens
kontinuitet lag aven i fokus i samband med externa
IT-tjanster. Ytterligare risker hanforde sig till verk-
samhetsutvecklingen i en foranderlig affarsmiljo. |
noterna till bokslutet ingar mer detaljerade redogo-
relser Over strategiska forsakrings-, placerings- och
operativa risker, inklusive kvantitativa uppgifter.
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Utsikter infor framtiden

De ekonomiska utsikterna ar svaga. De storsta risk-
erna for varldsekonomin och placeringsmarknaden
ar forknippade med risken for recession, inflationen
och kopkraftens utveckling samt konsekvenserna
av centralbankernas atstramningar av penningpo-
litiken. Den hojda rantenivan och hoga skuldsatt-
ningen innebar minskat finanspolitiskt spelrum.

De hogre rantorna och det tillspetsade laget pa
finansmarknaden skapar aven utmaningar for en
del foretag och for hushallen samt utgor ett hot mot
finansmarknadens stabilitet.

Den hoga inflationen och stodatgarderna for att
dampa dess effekter forsvagar finanspolitikens hall-
barhet och satter EU-landernas sammanhallning
pa prov. Kostnadstrycket pa grund av en aldrande
befolkning sammanfaller nu med utmaningar orsa-
kade av kortsiktiga sakerhets- och energipolitiska
problem, vilket skapar betydande utmaningar for
att driva en hallbar finanspolitik under de
narmaste aren.

Varmas starka solvensstallning och omsorgsfulla
riskhantering sakerstaller goda forutsattningar for
avkastning samt tryggar de forsakrade pensionsfor-
manerna. Varma fortsatter sitt arbete for ett effektivt
pensionssystem.

Rapportering av icke finansiella
uppgifter

Beskrivning av affirsmodellen

Varmas grundlaggande uppgift, att trygga pensio-
nerna, innebar ett stort ansvar. Foretagsansvar ar
ett av Varmas strategiska fokusomraden. Enligt en
vasentlighetsanalys gjord 2021 innebar ansvarsfull

affarsverksamhet for Varma framfor allt att varna om
pensionsskyddet och utbetalningen av pensioner,
ansvarsfull placeringsverksamhet och att framja ett
hallbart arbetsliv. Varmas placeringsverksamhet
spelar en central roll i fraga om miljoansvar, socialt
ansvar, till exempel personalansvar och respekt for
de manskliga rattigheterna, samt forebyggande av
korruption och mutor. De viktigaste ansvarsrelate-
rade riskerna kan om de realiseras paverka Varmas
verksamhet bland annat i form av ekonomiska
forluster eller minskat fortroende for bolaget bland
dess intressenter.

Foretagsansvar pa Varma styrs forutom av bo-
lagets strategi och varderingar aven av interna
principer, till exempel uppférandekoden, policyn
mot mutor och uppforandekoden for leverantorer
samt skattepolitik. Dessutom styrs verksamheten
av ett foretagsansvarsprogram som bygger pa
vasentlighetsanalysen dar olika fokusomraden
for foretagsansvar samt relaterade ataganden
och atgarder finns definierade. Ansvarsfull place-
ringsverksamhet pa Varma styrs av principerna
for ansvarsfulla placeringar, principerna for aktivt
agande och paverkan, klimatpolicyn for place-
ringar, agarstyrningsprinciperna samt arliga mal
for ansvarsfulla placeringar. Alla dessa principer
och foretagsansvarsprogrammet ar godkanda av
Varmas styrelse. Varmas styrelse har den hogsta
beslutanderatten i foretagsansvarsfragor. Styrelsen
behandlar foretagsansvarsfragor manatligen och
I en arlig foretagsansvarsrapport, klimatrisker
kvartalsvis och hallbarhetsrisker som en del av en
risk- och solvensbedomning. Varmas ledningsgrupp
behandlar alla viktiga beslut som beror utveckling
av foretagsansvar. | Varmas ledningsgrupp ansvarar

placeringsdirektoren for foretagsansvarsfragor.
Foretagsansvarsdirektoren leder hallbarhetsar-
betet och rapporterar till placeringsdirektoren.
Placeringsfunktionens hallbarhetsavdelning utveck-
lar och koordinerar hallbarhetsarbetet. Avdelningen
samarbetar med hallbarhetskoordinatorerna
inom Varmas olika funktioner for att utveckla
hallbarheten i enlighet med externa krav och
foretagsansvarsprogrammet.
Hallbarhetsaspekterna i Varmas egen verksamhet
ar integrerade i bolagets compliancefunktion, till
exempel till den del som kraven i uppforandekoden
harstammar fran lagstiftning som ar bindande for
organisationen. Hallbarhetsavdelningen och com-
pliancefunktionen har ett nara samarbete. Varmas
Compliance Officer rapporterar om complianceverk-
samheten till styrelsen och dess revisionsutskott
samt administrativt sett till verkstallande direktoren.
Varma forbinder sig i sitt hallbarhetsarbete till
FN:s Global Compact och dess principer, FN:s vagle-
dande principer for foretag och manskliga rattighe-
ter samt FN:s principer for ansvarsfulla investeringar
(Principles for Responsible Investment, PRI).
Varmas mal och atgarder i anslutning till foretags-
ansvar beskrivs i en separat rapport som utarbetats
enligt riktlinjerna i GRI (Global Reporting Initiative)
och som ingari arsredovisningen som publiceras pa
Varmas webbplats i mars.

Etisk verksamhet och hallbarhet

Varma forbinder sig i sin uppférandekod bland
annat till att forhindra mutor, bekampa svart eko-
nomi, forebygga intressekonflikter, agera ansvars-
fullt och hallbart samt framja manskliga rattigheter.
Uppforandekoden faststaller tillvagagangssatten for

forebyggande av mutor och korruption, bland annat
anvisningar om att ge eller ta emot gavor och repre-
sentation. Till stod for uppforandekoden finns en
webbkurs som personalen genomgar vartannat ar.

| webbkursen som arrangerades i slutet av ar 2022
deltog 92 procent av Varmas anstallda.

Uppforandekoden kompletteras av Varmas ovriga
riktlinjer och anvisningar om dataskydd, integritets-
skydd och identifiering av penningtvatt.

Varma har en oberoende whistleblowing-kanal
dar man kan anmala allvarliga overtradelser ano-
nymt. Anmalningarna behandlas konfidentiellt av
vart Whistleblowing-team, som bestar av represen-
tanter fran Compliance och den interna kontrollen.
Under ar 2022 gjordes totalt nio anmalningar via
kanalen. Ingen av dessa berorde en dvertradelse
I enlighet med direktivet. Tre av anmalningarna
gallde invalidpensioner som eventuellt beviljats
pa felaktiga grunder och i tva avanmalningarna
kritiserades Varmas placeringsbeslut. Dessutom
gjordes enstaka anmalningar om bland annat
forsakringslakarverksamheten.

Socialt ansvar

Socialt ansvar innebar inom Varma ett hogklassigt
och smidigt verkstallande av pensionsskyddet, stod
for arbetsformagan bland Varmas kunder, ansvar for
Varmas personal samt respekt for manskliga rattig-
heteriall verksamhet.

Ansvar for kunder

Varma har vidareutvecklat handlaggningsprocessen
for pensionsansokningarna for att kunderna ska

f& sina pensionsbeslut s& snabbt som majligt. Ar
2022 var den genomsnittliga handlaggningstiden
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for samtliga pensionsansdkningar 16 (19) dagar.
Varmas mal ar att undvika inkomstavbrott for pers-
oner som gar i pension och att betala ut pensionen
till bankkontot redan under samma manad som
pensionen inleds. Under aret uppfylldes detta mal
for 89,3 (86,6) procent av alla nya pensionstagare.

Varmas ambition ar att forlanga tiden i arbetslivet
genom att minska antalet invalidpensioner samt ge-
nom battre ledning av arbetsformagan och effektiv
rehabilitering. Ar 2022 var avgiftsklassen for invalid-
pension bland Varmas kundforetag i genomsnitt 3,4
(3,4). Av alla som deltog i rehabilitering via Varma
och inledde ett rehabiliteringsprogram atergick 82
(80) procent till arbetslivet under aret.

Under 2022 avslog Varma 40,4 (39,4) procent
av alla nya invalidpensionsansokningar. Andelen
avslagna ansokningarinom den privata arbetspensi-
onssektorn var 38,1 (37,7) procent. Besvarsnamnden
for arbetspensionsarenden andrade Varmas beslut
om invalidpensioni 10,3 (13,1) procent av alla hand-
lagda fall. Motsvarande siffra for hela den privata
arbetspensionssektorn var 9,4 (10,6) procent.

Ansvar for Varmas anstallda
Varma tar ansvar for personalens arbetsformaga
och kompetens samt for ett jamstallt och jamlikt
bemdtande. Ar2022 sammanstéllde vi Varmas
HR-rutiner och riktlinjer. De omfattar ledning,
personalplanering och rekrytering, [onefragor och
ersattningar, kompetens och utveckling, mangfald,
jamstalldhet och likabehandling samt arbetssaker-
het, arbetsformaga och samarbete.

Ar 2022 dvergick Varma till en hybrid vardag
genom att skapa forutsattningar for bade fysiska
moten och distansmoten pa webben. Agila

arbetsmetoder utvecklades i Varma och anstallda
erbjods goda forutsattningar for att uppratthalla
arbetsformagan och vi sag till att chefsarbetet ar
av god och jamn kvalitet. PeoplePower-indexet i
Varmas arliga personalundersokning som mater
arbetstillfredsstallelsen och personalens engage-
mang lag pa 78,5 (76,8) ar 2022. Rekordresultatet
gav Varma for femte gangen i rad en plats pa listan
over Finlands mest inspirerande arbetsplatser.

Vi satsar pa att uppratthalla vara medarbetares
arbetsformaga och deras arbetarskydd. Processen
for att identifiera risker for arbetsoformaga hante-
rar vi med hjalp av arbetarskyddsverksamhet och
arbetarskyddsorganisationen, omfattande foretags-
halsovard samt samarbete mellan chefer och HR.
Arbetarskyddet ar fokuserat pa ledarskap,
arbetsmiljo, arbetets hanterlighet och anpassning
till forandringar med atgarder som forebygger psy-
kisk belastning. | personalenkaten 2022 var arbets-
formageindexet for medarbetarna 80,1 (79,7).

Hur jamstalldhet och likabehandling uppnas och
upplevs pa Varma mats i en enkat vartannat ar.
Resultaten anvands for att identifiera utvecklings-
omraden. Resultaten i enkaten 2022 var utmarkta
och man upplevde att jamstalldhet och likabe-
handling forverkligats battre an nagonsin. Den mest
positiva utvecklingen gallande jamstalldhet mellan
konen gallde lon, karriarmojligheter och utbild-
nings- och studiemajligheter. Aven det kontinuerliga
arbetet med jamstalldhet och likabehandling fick
berom, liksom aven Pridesamarbetet och fram-
jandet av rattigheter for sexuella minoriteter och
konsminoriteter. Trots goda resultat finns det finns
rum for forbattringar till exempel vid beaktande av
jamstalldhet mellan manniskor i olika aldrar och

familjesituationer. Pa basis av resultaten kommer en
ny plan for jamstalldhet och likabehandling skapas
for aren 2023-2024.

Respekt for manskliga rattigheter

Varma forbinder sig att framja de manskliga rat-
tigheterna och folja FN:s principer for foretag och
manskliga rattigheter. Varma forutsatter detsamma
av sin leveranskedja. Det finns tre omraden dar
Varmas verksamhet har en sarskilt stor effekt pa
manskliga rattigheter: placeringsobjekt, var perso-
nal och leveranskedjan.

Ar 2022 kartlade Varma hur de manskliga rattighe-
terna respekterats i vara placeringar, var verksamhet
och var leveranskedja. Det overgripande malet
ar att identifiera, forhindra och dampa negativa
effekter som Varmas verksamhet har pa manskliga
rattigheter och ingripa mer effektivt an tidigare.
Kartlaggningen resulterade i principer for manskliga
rattigheter enligt vilka Varma forbinder sig till att
ingripa i verksamhet som bryter mot manskliga
rattigheter.

Bland placeringarna kartlagdes effekter och risker
relaterade till de manskliga rattigheternai olika
varldsdelar, branscher och sarskilt inom kapital-,
infrastruktur-, hedge- och fastighetsfonder. Genom
fondenkater undersoktes om fondernas hallbar-
hetsriktlinjer overensstammer med FN:s Global
Compact-principer och om fonderna har egna rikt-
linjer eller verksamhetsprinciper gallande manskliga
rattigheter. Dessutom undersoktes det hur fonderna
tog hansyn till manskliga rattigheter vid placerings-
beslut. Olika branscher och varldsdelar praglas av
olika effekter och risker relaterade till manskliga
rattigheter. Potentiella och redan intraffade brott

mot manskliga rattigheter identifierades bade enligt
foretagets huvudkontor och var brottet intraffade.
Rysslands anfallskrig i Ukraina lyfte fram vikten av
att undersoka hallbarhetsfragor pa statlig niva pa ett
helt nytt satt. Varma utreder annu noggrannare an
forut risker relaterade till manskliga rattigheter pa
basis av stat och geografiskt omrade. FN:s hallbar-
hetsindex (SDG) anvands i uppfdljningen av staters
brott mot manskliga rattigheter.

| kartlaggningen av manskliga rattigheter
identifierade vi effekter och risker relaterade till de
manskliga rattigheterna hos var personal. Varma
har interna tillvagagangssatt och processer for over-
tradelser som galler den egna personalen.

En kartlaggning av manskliga rattigheter i leveran-
skedjan gjordes branschvis eftersom Varmas inkop
framst har skett i Finland. Det forsta ledet i Varmas
leveransked]a finns i princip enbart i Finland: ar
2022 kom 98 procent av inkdpen fran Finland.
Aterstdende 2 procent kom fran USA, Frankrike,
Storbritannien, Irland och andra europeiska lander.
Varmas storsta inkop hanforde sig till byggprojekt,
fastighetsunderhall samt it-inkop. | Varma kartlades
branschuppdelningen for inkdpen som helhet, och
utifran detta uppskattades andelen leverantorer
verksamma i hogriskbranscher i fraga om manskliga
rattigheter, som var 0,3 procent. Dessutom
kontrollerades det om leverantorerna agerade
enligt principerna for FN:s Global Compact.

De inkop som kravs for att bygga Varmas fastig-
hetsplaceringar utgor en betydande del av de totala
inkdpen, och darfor gjordes en separat kartlaggning
av manskliga rattigheter for fastighetsplaceringarna.
| kartlaggningen undersoktes riskerna relaterade
till manskliga rattigheter i borjan av leverans- och
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vardekedjan for fastighetsverksamheten relaterade
till ravaror, inkdp och byggfasen. Till exempel identi-
fierades ursprunget for ramaterial och synpunkter
relaterade till forverkligandet av arbetstagarrat-
tigheter under byggfasen som betydande risker
relaterade till manskliga rattigheter. Dessutom okar
de l[anga leverans- och vardekedjorna som ar van-
liga i byggbranschen sannolikheten for att risker for
manskliga rattigheter uppstar.

Dessutom fick vara medarbetare utbildning om
manniskorattsansvar. Utbildningarna inriktades pa
de funktioner som identifierats ha storst paverkan
pa manskliga rattigheter.

Hantering av vardekedjans samhallsansvar
Varma har genomfort en kartlaggning av sin
vardekedja for att undersoka hanteringen av hall-
barhetsfragor och tagit fram kriterier som ingar i
uppforandekoden for leverantorer (Supplier Code of
Conduct). Varmas direkta tjansteleverantorer, dvs.

leverantorer i forsta ledet, ska forbinda sig till att folja

uppforandekoden och kraven inkluderas som en del
av avtalen. Direkta tjansteleverantorer ar ansvariga
for sina egna upphandlingskedjor och skyldiga att
sakerstalla att Varmas hallbarhetskrav uppfylls.

Kraven galler bland annat god affarspraxis,
bekampning av mutor, manskliga rattigheter,
arbetarskydd och arbetshalsa samt miljohansyn.
Vad galler miljoaspekter uppmanas leverantorer
att tillampa certifierade miljoledningssystem eller
dokumenterade rutiner for hantering av miljofragor.
Uppforandekoden inkluderar aven anmalningsskyl-
dighet och tillstand till inspektioner.

Varma tillampar ett gemensamt avtalshanterings-
system for att sakerstalla att hallbarhetskraven pa

leverantorer inkluderas i avtalen.

Inom placeringsverksamheten ar forhindrande
av penningtvatt och efterlevnad av handelssank-
tioner en viktig del av en hallbar leveranskedja.
Tillvagagangssatt for forhindrande av penningtvatt
och efterlevnad av internationella handelssanktio-
neringariVarmas riskbedomning for penningtvatt.
Utbildning pa temat arrangeras regelbundet for
personalen. Vid kapital-, hedgefonds-, infrastruk-
tur- och fastighetsplaceringar ingar forhindrande av
penningtvatt i den juridiska due diligence-processen
och bekraftas vid behov genom avtal. Kontinuerlig
uppfoljning sker dessutom som en del av mark-
nadsbevakningen. Vid direkta fastighetsplaceringar
ar de huvudsakliga metoderna for forhindrande av
penningtvatt identifiering av den verkliga formansta-
garen for hyresgaster och hyresbolag, utredning av
hyresgastens verksamhet, anmalning av misstankar
om penningtvatt till Centralkriminalpolisen, riskbe-
domningar for penningtvatt, utbildning av persona-
len samt forvaring av uppgifter.

Foretagsansvars- och hallbarhetshedomning
av placeringsobjekt

Ansvarsfull placeringsverksamhet beaktar de vikt-
igaste faktorerna i anknytning till miljo (E), samhalle
och sociala fragor (S) samt forvaltning (G) vid plac-
eringsbeslut. Ur investerarens perspektiv ar beak-
tandet av ansvarsfullhet inte i strid med forvantan
pa avkastning. Varmas ambition med ansvarsfulla
placeringar ar att minska riskerna och identifiera
placeringsobjekt som drar nytta av ansvarsfull
verksamhet samt deras avkastningsmaojligheter.
Ansvarsfullhet paverkar vara placeringsbeslut vid
sidan om ekonomiska faktorer. Varmas principer

for ansvarsfulla placeringar omfattar samtliga till-
gangsklasser och tillampningen varierar beroende
pa tillgangsklass och placeringssatt. | analyser av
ansvarsfullhet fokuserar Varma pa tillgangsklass-
ernas och branschernas viktigaste ansvarsaspekter.

Varma forutsatter att placeringsobjekten utover
nationell lagstiftning aven foljer internationella
normer och avtal, vanligtvis hallbarhetsprinciperna
| FN:s Global Compact, och att de respekterar de
manskliga rattigheterna.

Pa etiska grunder utesluter Varma direkta pla-
ceringar i foretag som fokuserar pa tillverkning av
tobak samt foretag som tillverkar kontroversiella
vapen, till exempel karnvapen, truppminor, kluster-
bomber och kemiska eller biologiska vapen. I andra
an direkta placeringar, till exempel i indexfonder,
kraver eller forsoker Varma paverka att de inte
inkluderar nagra foretag fran branscherna i fraga. |
klimatpolicyn for Varmas placeringar har vi uteslutit
direkta aktieplaceringar i foretag dar mer an 10
procent av omsattningen kommer fran sten- eller
brunkolsbaserad verksamhet.

Varma paverkar aven verksamheten for bolagen
i sin portfolj genom att medverka i nominerings-
utskott och delta i bolagsstammor. Principerna
for Varmas agarstyrning uppdaterades ar 2022.
| principerna beskrivs Varmas verksamhet som
aktieagare bade i Finland och utomlands. | de upp-
daterade principerna fran 2022 uppmuntrar vi vara
placeringsobjekt till transparens i fraga om ersatt-
ningar och att uppratthalla andamalsenliga ersatt-
ningssystem. Utover detta uppmuntrar Varma att
rapportera om indikatorer for ersattningar dar det
framgar vad ersattningarna bygger pa. Vi forvantar
0ss aven att rapporteringen anger viktningen mellan

indikatorerna. Varma ser inforandet av relevanta
och matbara hallbarhetskriterier som en positiv
utveckling.

Principerna faster vikt vid en kontrollerad for-
nyelse av styrelsen och kontinuitetsplanering.
Successionsplanering ar sarskilt viktigt nar det galler
ordforanden. Den rekommenderade langden pa
styrelsens mandatperiod ar sex till tio ar.

Varma forutsatter att betydande emissionsbe-
myndiganden som soks for allmant bruk i regel inte
ska inkludera riktad emission utan narmare specifi-
kation av andamalet. Ett emissionsbemyndigande
ar betydande om det omfattar 6ver 10 procent av
bolagets aktiekapital. Varma anser att ett emissions-
bemyndigande inte far dverstiga 10 procent utan
grundad anledning.

Under 2022 fanns anstallda fran Varma med
som valberedningsrepresentanter i 25 bolag
och Varma deltog i 100 finska och 266 utlandska
bolagsstammor.

Ar 2022 fortsatte Varma att systematiskt utveckla
identifieringen och dvervakningen av hallbarhetsris-
ker. Registrering av potentiella och sannolika hall-
barhetsrisker i ett riskhanteringssystem inleddes.
Hallbarhetsriskerna behandlas fyra ganger i aret av
placeringsfunktionens ledningsgrupp och minst
en gang i aret av placeringskommittén. Dessutom
behandlas hallbarhetsriskerna i styrelsens risk- och
solvensbedomning.

Klimatforandringarna ar en av de mest
betydande hallbarhetsriskerna som placerarna
maste forbereda sig infor. Klimatforandringarna
medfor bade fysiska risker och omstallningsrisker
som kan paverka placeringarnas varde. De fysiska
riskerna delas upp i akuta och kroniska risker. Till
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denna typ av risker hor utmaningar som klimat-
forandringarna orsakar foretag och samhallet, till
exempel plotslig forstorelse orsakad av extrema
vaderforhallanden eller utarmning av naturresur-
ser pa langre sikt. Omstallningsrisker handlar om
att en omstallning till en koldioxidsnal ekonomi
kommer att innebara saval regulatoriska som
teknologiska forandringar samt forandringar i
konsumentbeteende.

Utover att analysera klimatrisker foljer Varma med
andra hallbarhetsrisker genom en genomlysning
av placeringsportfoljen for att identifiera skadliga
affarskopplingar och brott mot internationella
avtal och normer. Ar 2022 uppdaterade Varma sina
hanteringsprocesser for normovertradelser for att
forbattra identifieringen och uppfoljningen av
potentiella och sannolika hallbarhetsrisker.

Miljoansvar

Varma foljer upp miljokonsekvenserna av bolagets
egen verksamhet (dvs. miljokonsekvenserna for
Varmas kontorshus och arbetet som utfors dar)
samt i Varmas vardekedja och placeringsobjekt.
Varmas storsta mojligheter att paverka ligger i
placeringsverksamheten, men a andra sidan kan
placeringsobjektens miljorisker aven paverka
Varmas placeringsavkastning.

Att motarbeta klimatforandringarna ar ett av
Varmas viktigaste mal for ansvarsfulla placeringar.
Dessutom ar ett mal att Varmas miljorelaterade
hallbarhetsinsatser framover vid sidan av klimat-
malen ska styras med hansyn till den biologiska
mangfalden.

Helhetsbild over Varmas klimateffekter
Varmas ambition ar att utveckla en koldioxidneutral
placeringsportfolj aren 2020-2035. Under 2022
genomforde Varma for andra gangen en berakning
av Scope 3-utslappen, detvill saga en utvardering
av utslappen i bolagets vardekedja for att fa en
uppfattning av bolagets totala utslapp. Scope 3-
berdkningen utfordes i enlighet med GHG-
protokollet (Greenhouse Gas), och den omfattar
aren 2021 och 2022.

| Varmas egna direkta utslapp, det vill saga Scope
1, ingar bransle till tjanstebilar. Scope 2 inkluderar
energiforbrukningen for fastigheterna som Varma
forvaltar, det vill saga indirekta utslapp for kopt
energi, som star for cirka 1,8 procent av Varmas
totala utslapp. Berakningen visade att ungefar 98
procent av Varmas utslapp av vaxthusgaser upp-
kommer i vardekedjan och omfattas darmed
av Scope 3.

Bland Scope 3-utslappen som observerades i
berakningen dominerar kategori 15, det vill saga
placeringsportfoljens utslapp, varvid andelen andra
utslappskategorier forblev liten totalt sett, mindre
an 5 procent. 98 procent av Scope 3-utslappen
utgjordes av placeringsobjektens utslapp. | berakn-
ingen ingick Varmas noterade aktier och foretagso-
bligationer, kapital- och infrastrukturinvesteringar,
hedgefonder, fastighetsfonder och onoterade fore-
tagslan. Direkta fastighetsplaceringar har rapport-
erats som en del av Scope 1 och 2.

Mojligheter skapade av klimatforandringarna:
klimatvanlig placeringshelhet
Klimatforandringarna skapar aven nya avkastnings-
mojligheter. Varma sammanstaller en klimatvanlig

placeringshelhet bestaende av olika tillgangsslag
som bland annat inkluderar placeringsobjekt som
gynnas av kampen mot klimatférandringarna, vars
verksamhet inte resulterar i betydande utslapp av
vaxthusgaser, som har ett tydligt strategiskt och
vetenskapligt bekraftat mal for att minska sina
utslapp och vars verksamhet genererar kolsankor
ellerinkluderar infangning av koldioxid. Malet ar att
denna miljoallokering ska utgora 25 procent av pla-
ceringsportfoljen senast 2025. Vid utgangen av 2022
utgjorde allokeringen 24,2 (18,2) procent av hela
placeringsportfoljen.

Hantering och rapportering av klimatrisker
Varma analyserar kontinuerligt de ekonomiska
riskerna och mojligheterna som klimatforandring-
arna medfor samt klimatforandringarnas effekter.
Varma har rapporterat klimatférandringarnas
effekter pa verksamheten enligt rekommenda-
tioner utgivna av Task Force on Climate-related
Financial Disclosures (TCFD) som en del av sin
foretagsansvarsrapport.

Ar 2022 omfattade berdkningen av placeringarnas
koldioxidavtryck samtliga tillgangsslag, med undan-
tag for statsobligationer och derivat, och omfattade
93 procent av portfoljens marknadsvarde.

Malet med Varmas klimatpolicy som uppdatera-
des ar 2022 ar att minska de absoluta Scope 1- och
2-utslappen i Varmas placeringsportfolj med 25
procent fram till 2025. Jamfort med 2021 hade de
absoluta utslappen islutet av ar 2022 hade minskat
med 11 procent.

Dessutom ar malet att minska den viktade kol-
intensiteten, det vill sdga vaxthusgasutslappen i
forhallande till omsattningen, bland noterade aktier

och foretagslan med 30 procent fran 2016 ars niva
fram till 2023, med 40 procent fram till 2025 och
med 50 procent fram till 2027. Kolintensiteten for
aktieplaceringarna hade minskat med 16 procent
fran nivan ar 2016 men stigit med 19 procent jam-
fort med ar 2021. Okningen paverkades avsevart

av ett foretagsforvary genomfort av ett av vara
kolintensiva placeringsobjekt ar 2022 som okade de
beraknade utslappen for foretaget i forhallande till
dess omsattning. Utan forvarvet skulle den viktade
koldioxidintensiteten for noterade aktieplaceringar
ha minskat med 33 procent jamfort med 2016. Vid
utgangen av 2022 var den viktade kolintensiteten for
Varmas aktieportfolj [agre an genomsnittet for den
globala aktiemarknaden. Inom noterade foretagslan
har kolintensiteten sjunkit med 8 procent jamfort
med ar 2016 men stigit med 19 procent jamfort med
ar 2021. Okningen av den viktade koldioxidintensi-
teten for noterade foretagsobligationer paverkades
av Okad kvalitet pa utslappsdata, sarskilt bland
hogriskobligationer. Indikatorn vi tillampar, viktad
kolintensitet, ar kanslig for enskilda utslappsin-
tensiva foretag och darmed kan bara ett foretag
med stora utslapp ha en betydande inverkan pa
nyckeltalet for hela portfoljen. For att uppna vara
utslappsmal kravs omfattande utslappsminskningar
av placeringsobjekten i fraga, eller alternativt att vi
minskar vart innehav i dem.

Varma forutsatter att bolagets placeringsobjekt
har en plan for utslappsminskning och uppmuntrar
i linje med TCFD foretagen, sarskilt i utslappsinten-
siva branscher, att rapportera om hur de tar hansyn
till klimatforandringarna i sin bolagsstyrning,
strategi och riskhantering.
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Uteslutningar och skarpt ESG-uppfoljning

Pa etiska grunder utesluter Varma direkta
placeringar i foretag som fokuserar pa tillverkning
av tobak samt foretag som tillverkar kontroversiella
vapen, till exempel karnvapen, truppminor, kluster-
bomber och kemiska eller biologiska vapen. I andra
an direkta placeringar, till exempel i indexfonder,
kraver eller forsoker Varma paverka att de inte
inkluderar nagra foretag fran branscherna i fraga.

| vara skarpta klimatmal fran ar 2022 har vi uteslu-
tit direkta aktieplaceringar i foretag dar mer an 10
procent avomsattningen kommer fran sten- eller
brunkolsbaserad verksamhet. Varma forbinder sig
att avyttra placeringar i kolgruveverksamhet senast
2025 och att utesluta oljeborrming fran portfoljen
senast 2030. Vid utgangen av 2022 utgjordes 0,3 pro-
cent avVarmas noterade aktieplaceringar av foretag
inom oljeborrningsindustrin och 2 procent av de
noterade placeringarna av foretag for vilka meran 5
procent av verksamheten bygger pa kol.

Varma har dessutom identifierat branscher med
storre behov av ESG-bevakning (det vill saga hogre
miljomassiga, sociala och bolagsstyrningsrelaterade
risker). Noggrannare bevakning och analys av ESG-
fragor tillampas till exempel pa vapenindustrin,
alkohol- och hasardspelsforetag samt pa branscher
med betydande exponering for klimatrisker.

Ar 2022 borjade Varma ocksd forbereda sig pé att
utesluta formedlare som finansierar fossila branslen.
Det innebar att Varma overvakar i vilken omfattning
de banker som agerar som formedlare finansierar
foretag som anvander kol, olja eller gas. Malet med
overvakning och eventuellt uteslutande ar att fa
banker att avsta fran att finansiera fororenande
energiformer.

EU:s taxonomi for hallbar finansiering och
uppfoljning av omstallningsindustrier

For att uppfylla EU:s mal om koldioxidneutr-
alitet ar 2050 har Europeiska kommissionen
utvecklat regelverket kring hallbar finansiering.
Lagstiftningshelheten syftar till att styra kapital-
strommar mot hallbara investeringar och samtidigt
hantera klimatrelaterade ekonomiska risker samt
sociala och forvaltningsrelaterade fragor. | kdarnan
for regleringen ligger EU:s taxonomiférordning
som ar ett klassificeringssystem for hallbara
investeringar.

Redovisning av placeringarnas hallbarhet som
kravs av lagen

Varma ar ett stort foretag av allmant intresse och
ska darfori sin verksamhetsberattelse inkludera en
rapport over icke finansiell information. Denna rap-
portering presenterar aven de uppgifter som kravs
enligt EU:s taxonomi for hallbar finansiering. Som
arbetspensionsbolag ingar Varma enligt taxono-
miforordningen i kategorin icke-finansiella foretag,
eftersom arbetspensionsbolagen inte ar auktor-
iserade forsakringsforetag enligt artikel 18 i Solvens
I-direktivet. Varma har i enlighet med ovanstaende
regelverk identifierat fastighetsplaceringarna som
en verksamhet som omfattas av taxonomiforord-
ningen. Andelen omsattning fran verksamhet som
omfattas av taxonomin utgjorde 2 (1) procent av
den totala omsattningen. Andelen aktiveringar som
omfattas av taxonomin, det vill saga fastighetsplac-
eringarnas nettoinvesteringar i forhallande till samt-
liga aktiveringar, som dessutom inkluderar okningar
och minskningar av materiella och immateriella
tillgangar, var 100 (100) procent. Andelen kostnader

som omfattas av taxonomin av de totala rorelse-
kostnaderna (driftsutgifter) var 1 (2) procent.

Arbetspensionsbolagen tillhandahaller uppgifter
som kravs i taxonomiforordningen i tabellform.
Varmas rapportering av overensstammelse med
taxonomiforordningen inkluderar de tekniska
bedomningskriterierna for signifikant framjande
av klimatforandringar baserat pa byggnadernas
energicertifikat, vilket inte ar tillrackligt bevis efter-
levnad enligt forordningen. Under de kommande
aren kommer Varma att utvidga bedomningen till
att omfatta hur skyddsatgarder uppfylls och Varma
kommer att gora en klimatriskbedomning for en del
av fastigheterna.

Andelen av omsattningen som erhalls fran pro-
dukter eller tjanster relaterade till ekonomisk verk-
samhet enligt taxonomiforordningen - information
som galler ar 2022.

Scenarioanalyser for aktie- och
foretagslaneplaceringar
Varma har utfort olika typer av scenarioanalyser
som bygger pa internationella klimatmodeller for
att bedoma hurval placeringarna dverensstammer
med malen i Parisavtalet. Vi anvander analysresult-
aten bland annat vid uppstallande av klimatmal.
Vid analys av klimatrisker anvands ett verktyg for
att bedoma kostnader och majligheter samt fysiska
risker som klimatforandringarna medforinom olika
tillgangsklasser. Klimatrisker har betydande kon-
sekvenser for manga foretags affarsmodeller och
l[6nsamhet, och deras framtida utveckling har varit
svar att bedoma med retrospektiva analyser. Tanken
med Varmas nya verktyg ar att undersoka hur olika

temperaturokningsscenarier potentiellt paverkar
marknadsvardet for placeringarna.

Analysen inriktad pa Varmas noterade aktie-
placeringar visar att bade negativa och positiva
potentiella effekter ar storst i scenarion dar dver-
gangen till ett koldioxidsnalt samhalle ar som storst.
Jamfort med den globala aktiemarknaden finns
den storsta relativa skillnaden i 1,5-gradersscenariot
(Koldioxidneutralt 2050), dar effekterna pa Varmas
aktieplaceringar skulle vara betydligt mindre an
pa globala aktiemarknaden. | ett scenario dar de
positiva dtgarderna av klimatférandringarna ar
mindre, ar de potentiella negativa effekterna pa
Varmas aktieportfolj storre jamfort med den globala
aktiemarknaden.

Varma har aven utnyttjat framatblickande data
genom att analysera de uppskattade framtida
utslappen enligt Scope 1, 2 och 3 for sina noterade
aktieplaceringar. Dessutom visar en analys hur
mycket koldioxidutslapp bolagen har rad med
under dren 2020-2070 for att temperaturokningen
ska begransas till under tva grader jamfort med
forindustriell tid till ar 2100. Enligt analysen ligger
Varmas noterade aktieplaceringar i linje med en
uppvarmning pa 2,40 grader, medan motsvarande
siffra for den globala aktiemarknaden ar 2,88.
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Andel av omsattningen fran produkter eller tjanster som ar forknippade med ekonomiska verksamheter som ar forenliga med taxonomikraven - upplysningar som omfattar ar 2022

Kriterier for vasentliga bidrag Kriterier avseende att inte orsaka betydande skada
(DNSH)
Kategori
Biologisk Begransning Biologisk Taxonomifor- Taxonomifor- (mojliggdran- Kategori
Begransning  Anpassning Vatten mangfald av klimat-  Anpassning Vatten och mangfald och enligandelav enligandelav deverksam- (omstall-
Absolutom-  Andelavom- avklimatfor- for klimatfor-  och marina Cirkular Fororeningar och ekosys- forandringar for klimatfor- marinaresur- Cirkular eko- Fororeningar ekosystem Minimiskydds- omsattningen, omsattningen, het) (20) ningsversam-
Kod/ sattning(3) sattningen (4) andringar (5) andringar(6) resurser(7) ekonomi (8) (9) tem (10) (11) andringar (12) sert (13) nomi (14) (15) (16) atgarder (17) ar 2022 (18) ar2021(19) Mojliggoran- het) (21)
Ekonomiska verksamheter (1) Koder (2) Miljon € % % % % % % % Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Procent Procent de Omstallning
A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1 Miljomassigt hallbara
(taxonomiforenliga) verksamheter
Fastighetsverksamhet L68 0 0% N 0%
De miljomassigt hallbara (taxonomiférenliga)
verksamheternas omsattning (A.1) L68 0 0% 0%
A.2 Verksamheten som omfattas av
taxonomin men som inte ar miljomassigt hallbara
(ej taxonomiforenliga)
Fastighetsverksamhet L68 123 2%
Omsattningen hos de verksamheter som
omfattas av taxonomin men som inte ar
miljomassigt hallbara (ej taxonomiférenliga) (A.2) L68 123 2%
Totalt (A.1+A.2) 123 2% 0%

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Omsattningen hos de verksamheter som
inte omfattas av taxonomin (B) L68 5932 98 %

Totalt (A + B) L68 6055 100 %

(1) Verksamhet 1 omfattas i sin helhet av taxonomin. Det &r dock endast en viss andel som ar taxonomiférenlig. Verksamhet 1 kan darfor rapporteras under bade Al och A2.
Det ar emellertid endast den andel som rapporteras under Al som far anses taxonomiférenlig i det icke-finansiella foretagets omsattningsindikator.

Kolumn 21 fylls i for omsattningsverksamheter som bidrag till att begransa klimatférandringarna.
For verksamhet under A2 kan kolumnerna 5-17 fyllas i pa frivillig basis av icke-finansiella foretag.
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Andel av kapitalutgifterna fran produkter eller tjanster som ar forknippade med ekonomiska verksamheter som ar forenliga med taxonomikraven - upplysningar som omfattar ar 2022

Kriterier for vasentliga bidrag Kriterier avseende att inte orsaka betydande skada
(DNSH)
Kategori
Biologisk Begransning Biologisk Taxonomifor- Taxonomifor- (mojliggdran- Kategori
Absoluta Begransning  Anpassning Vatten mangfald av klimat-  Anpassning Vatten och mangfald och enligandelav enligandelav deverksam- (omstall-
kapitalutgif- Andel av kapi- av klimatfér- for klimatfor-  och marina Cirkular Fororeningar och ekosys- forandringar for klimatfor- marinaresur- Cirkular eko- Fororeningar ekosystem Minimiskydds- omsattningen, omsattningen, het) (20) ningsversam-
Kod/ ter (3) talutgifter (4) andringar (5) andringar (6) resurser (7) ekonomi(8) (9) tem (10) (11) andringar (12) sert (13) nomi (14) (15) (16) atgarder (17) ar 2022 (18) ar2021(19) Mojliggoran- het) (21)
Ekonomiska verksamheter (1) Koder (2) Miljon € % % % % % % % Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Procent Procent de Omstallning
A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1 Miljomassigt hallbara (taxonomiforenliga)
verksamheter
Fastighetsverksamhet L68 0 0% N 0%
Kapitalutgifter for de miljomassigt hallbara
(taxonomiforenliga) verksamheterna (A.1) L68 0 0% 0%
A.2 Verksamheten som omfattas av taxonomin
men som inte dr miljomassigt hallbara
(ej taxonomiforenliga)
Fastighetsvekrsamhet L68 71 100 %
Kapitalutgifter hos de verksamheter som omfattas
av taxonomin men som inte dr miljomassigt
hallbara (ej taxonomiforenliga) (A.2) L68 71 100 %
Totalt (A.1+A.2) 71 100 % 0%

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Omsattningen hos de verksamheter som
inte omfattas av taxonomin (B) L68 0 0%

Totalt (A + B) L68 71 100 %

(1) Verksamhet 1 omfattas i sin helhet av taxonomin. Det &r dock endast en viss andel som ar taxonomiférenlig. Verksamhet 1 kan darfor rapporteras under bade Al och A2.
Det ar emellertid endast den andel som rapporteras under Al som far anses taxonomiférenlig i det icke-finansiella foretagets kapitalutgitssindikator.

For verksamhet under A2 kan kolumnerna 5-17 fyllas i pa frivillig basis av icke-finansiella foretag.
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Andel av driftsutgifterna fran produkter eller tjanster som ar forknippade med ekonomiska verksamheter som ar forenliga med taxonomikraven - upplysningar som omfattar ar 2022

Kriterier for vasentliga bidrag Kriterier avseende att inte orsaka betydande skada
(DNSH)
Kategori
Biologisk Begransning Biologisk Taxonomifor- Taxonomifor- (mojliggdran- Kategori
Absoluta Begransning  Anpassning Vatten mangfald av klimat-  Anpassning Vatten och mangfald och enligandelav enligandelav deverksam- (omstall-
driftsutgifter Andel av drifts- av klimatfor- for klimatfor-  och marina Cirkular Fororeningar och ekosys- forandringar for klimatfor- marinaresur- Cirkular eko- Fororeningar ekosystem Minimiskydds- omsattningen, omsattningen, het) (20) ningsversam-
Kod/ (3) utgifter (4) andringar (5) andringar (6) resursert(7) ekonomi (8) (9) tem (10) (11) andringar (12) sert (13) nomi (14) (15) (16) atgarder (17) ar 2022 (18) ar2021(19) Mojliggoran- het) (21)
Ekonomiska verksamheter (1) Koder (2) Miljon € % % % % % % % Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Procent Procent de Omstallning
A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1 Miljomassigt hallbara (taxonomiforenliga)
verksamheter
Fastighetsverksamhet L68 0 0% N 0%
Kapitalutgifter for de miljomassigt hallbara
(taxonomiforenliga) verksamheterna (A.1) L68 0 0% 0%
A.2 Verksamheten som omfattas av taxonomin
men som inte dr miljomassigt hallbara
(ej taxonomiforenliga)
Fastighetsvekrsamhet L68 79 1%
Kapitalutgifter hos de verksamheter som omfattas
av taxonomin men som inte dr miljomassigt
hallbara (ej taxonomiforenliga) (A.2) L68 79 1%
Totalt (A.1+A.2) 79 1% 0%

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Omsattningen hos de verksamheter som
inte omfattas av taxonomin (B) L68 8452 99 %

Totalt (A + B) L68 8531 100 %

(1) Verksamhet 1 omfattas i sin helhet av taxonomin. Det &r dock endast en viss andel som ar taxonomiférenlig. Verksamhet 1 kan darfor rapporteras under bade Al och A2.
Det ar emellertid endast den andel som rapporteras under Al som far anses taxonomiférenlig i det icke-finansiella foretagets kapitalutgiftsindikator.

For verksamhet under A2 kan kolumnerna 5-17 fyllas i pa frivillig basis av icke-finansiella foretag.
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Scenarioanalyser for fastighetsplaceringar
Analyser av saval omstallningsrisker som fysiska
risker orsakade av klimatforandringarna har gjorts
for Varmas fastigheter.

Klimatforandringarna kommer att medfora okad
nederbord och kraftigare skyfall i Finland. Samtidigt
kommer dagvattenoversvamningar orsakade av
regn och snosmaltning att bli mer frekventa. Stader,
stadsplanerare och byggnadstillsynsmyndigheter
ansvarar for dagvattenhanteringen, men som fast-
ighetsagare ar det Varmas uppgift att se till att dag-
vattenhantering och dagvattenavledning beaktas i
byggnadsritningar.

Dyrare utslappsratter skulle ha vittomfattande
konsekvenser for byggnadernas investerings- och
driftskostnader. Nar det galler fastighetsvarden kan
Varma dock dampa effekterna genom langvarigt
agande. Ett satt att forbereda sig pa 6kade material-
kostnader ar att aktivt leta efter nya satt att anvanda
klimatvanliga material. Varma kan kompensera
for okade energikostnader genom smaskalig lokal
elproduktion.

Hansyn till biologisk mangfald

Ar 2020 utfordes en preliminar biodiversitetsut-
redning for Varmas placeringsportfolj. Under 2021
fortsatte utredningen med en kartlaggning av risker
som biodiversitetsforluster kan medfora inom olika
branscher ur en placerarsynpunkt. Dessutom under-
soOktes olika atgarder som foretag kan vidta for att
forebygga forlust av biologisk mangfald.

Ar 2022 tog Varma fram en vagkarta for biodi-
versitet som satter upp ramar for placeringsverk-
samhetens hallbarhetskrav, riktlinjer och mal som
forhindrar forlust av biologisk mangfald. Vagkartan

omfattar hela placeringsportfoljen. Vagkartan ar
uppdelad i fem fokusomraden: branschvis riskkart-
laggning, konsekvensanalyser, riktlinjer for biologisk
mangfald i fastighetsportfoljen, paverkansarbete
samt extern och intern rapportering.

Under 2023 kommer Varma att skapa en policy
for arbetet med biologisk mangfald vid sidan av
klimatpolicyn. Kvalitativa och kvantitativa mal, till-
gangslagsspecifika riktlinjer, paverkansmetoder och
rapporteringsrutiner kommer att inga i policyn.

Varmas mal ar att rapportera enligt det interna-
tionella rapporteringsramverket for biodiversitet,
Task Force for Nature-related Financial Disclosures
(TNFD) for forsta gangen ar 2024.
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Resultatrakning
Moder- Moder- Koncernen Koncernen
1.1-31.12, mn € Bilaga bolaget 2022 bolaget 2021 2022 2021
Forsakringsteknisk kalkyl
Premieinkomst 1 6118,6 5634,6 6118,6 5634,6
Intakter av placeringsverksamheten 3 8552,1 8 040,7 8526,1 8021,3
Ersattningskostnader
Utbetalda ersattningar 2 -6 275,2 -6014,9 -6 275,2 -6014,9
Totalforandring i ersattningsansvaret -2 898,1 -811,7 -2 898,1 -811,7
Ansvarsoverforingar 206,8 50,7 206,8 50,7
-8 966,4 -6776,0 -8 966,4 -6776,0
Forandring i premieansvaret
Totalforandring 2771,9 -3691,0 2771,9 -3691,0
Ansvarsoverforingar 233,4 70,5 233,4 70,5
3005,3 -3620,6 3005,3 -3620,6
Driftskostnader 4 -68,9 -67,1 -68,9 -67,1
Kostnader for placeringsverksamheten 3 -8 627,8 -3199,2 -8 600,2 -3135,.3
Forsakringstekniskt resultat 12,8 12,4 14,4 56,9
Annan an forsakringsteknisk kalkyl
Forsakringstekniskt resultat 12,8 12,4 14,4 56,9
Andel av intresseforetagens vinst -4,4 0,9
Inkomstskatter for den egentliga verksamheten
Skatter for rakenskapsperioden -4,4 -5,6 -4,4 -5,6
Vinst/forlust av egentlig verksamhet efter skatter 8,4 6,8 5,6 50,4
Minoritetsandelen av rakenskapsperiodens resultat 0,0 0,0
Rakenskapsperiodens vinst/forlust 8,4 6,8 5,6 50,5
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Balansrakning Balansrakning
Moder- Moder- Koncernen Koncernen Moder- Moder- Koncernen Koncernen
31.12, mn € Bilaga bolaget 2022 bolaget 2021 2022 2021 31.12, mn € Bilaga bolaget 2022 bolaget 2021 2022 2021
AKTIVA PASSIVA
Immateriella tillgangar Eget kapital
Ovriga immateriella tillgdngar 17 0,0 0,0 0,0 0,0 Grundfond 11,9 11,9 11,9 11,9
Placeringar Ovriga fonder 120,8 1148 120,8 1148
Placeringar i fastigheter Balanserad vinst/forlust fran tidigare
rakenskapsperioder 3,9 3,1 -71,1 -115,5
Fastigheter och fastighetsaktier 14 1886,8 1709,9 2363,6 22876 ) _ ‘ )
Rakenskapsperiodens vinst/forlust 8,4 6,8 5,6 50,5
Lanefordringar hos foretag inom samma koncern 14 522,9 662,4
26 145,0 136,6 67,2 61,6
2409,7 23723 2363,6 2 287,6
Placeringar i foretag och agarintresseforetag inom
samma koncern Minoritetsandelar 12,4 12,5
Aktier och andelar i foretag inom samma koncern 12 13 4,3 43 0,4 0,4
Aktier och andelar i dgarintresseforetag 12 13 35,9 46,8 34,7 58,5 Férsakringsteknisk ansvarsskuld
40,2 01,0 35,1 29,0 Premieansvar 23 22 355,9 25106,3 22 355,9 251063
Ovriga placeringar Ersattningsansvar 23 23016,8 201187 23 016,8 20118,7
Aktier och andelar 16 32185,8 31356,6 32 200,0 313712 45372,7 452250 45372,7 45225.0
Finansmarknadsinstrument 5357,4 5893,6 5357,4 5893,6
F ’ 3 i kni : 159,2 177 159,2 177
ordringar pa inteckningslan 59, ,8 59, 8 Skulder
Ovriga lanefordringar 18 1564,5 1610,0 1564,5 1610,0 Av direktforsékringsverksamhet 34,4 79,0 34,4 79,0
39 267,0 39037,9 39 281,1 390525 o
2 : 2 ’ Ovriga skulder 900,0 378,9 931,2 384,8
41716,9 414612 41 679,9 41399,1
934,4 4578 965,6 463,8
Fordringar
Vid direktforsakringsverksamhet .
Resultatregleringar 227,9 142,6 228,2 1427
Hos forsakringstagare 690,3 625,4 690,3 6254
Ovriga fordringar
B PASSIVA SAMMANLAGT 46 680,0 45962,0 46 646,2 45 905,6
Ovriga fordringar 1677,4 10718 942,7 10751
2 367,6 1697,2 1633,0 1700,5
Ovriga tillgdngar
Materiella tillgdngar
Maskiner och inventarier 17 1,5 1,8 1,5 1,8
Ovriga materiella tillgdngar 17 0,9 0,9 0,9 0,9
2,4 2,7 2,4 2,7
Kassa och bank 2479,7 27388 3217,5 27392
2482,1 21655 3219,8 21659
Resultatregleringar
Rantor och hyror 60,5 55,4 59,3 55,2
Ovriga resultatregleringar 52,9 6,7 54,1 8,9
113,4 62,1 113,5 64,1
AKTIVA SAMMANLAGT 46 680,0 45962,0 46 646,2 45905,6
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Finansieringsanalys
Moder- Moder- Koncernen Koncernen
1.1-31.12, mn € bolaget 2022 bolaget 2021 2022 2021
Rorelseverksamhetens kassaflode
Vinst/forlust av den egentliga verksamheten 12,8 12,4 14,4 56,9
Korrektivposter
Forandring av forsakringsteknisk ansvarsskuld 147,7 4499,3 147,7 44993
Nedskrivning och uppskrivning av placeringar 1633,1 -214.9 1621,9 -215,0
Avskrivningar enligt plan 17,0 11,1 80,9 32,3
Forsaljningsvinster och -forluster -504,4 -3298,1 -514,9 -3303,6
Kassaflode fore forandring i rorelsekapital 1306,2 1009,9 1350,1 1070,0
Forandring av rorelsekapital
Okning (-)/minskning (+) av kortfristiga rantefria affarsfordringar -145,8 -1097,5 594,1 -1096,6
Okning (=)/minskning (+) av kortfristiga rantefria skulder 561,9 -407,9 587,3 -399,7
Rorelseverksamhetens kassaflode fore skatter 1722,3 -495,5 2531,5 -426,3
Betalda direkta skatter -4,4 -5,6 -4,4 -5,6
Rorelseverksamhetens kassaflode 1717,9 -501,0 2527,1 -4319
Investeringarnas kassaflode
Nettoinvesteringar och overlatelseinkomster av
placeringar -1401,0 864,1 -1472,8 795,0
Investeringar i och overlatelseinkomster fran immateriella 0,0 0,0 0,0 0,0
och materiella tillgdngar och dvriga tillgangar
Investeringarnas kassaflode -1401,0 864,1 -1472,9 795,0
Finansieringens kassaflode
Utbetalda réntor pd garantikapital och ovrig vinstutdelning 0,0 0,0 0,0 0,0
Finansieringens kassaflode 0,0 0,0 0,0 0,0
Forandring av likvida medel 316,9 363,1 1054,3 363,1
Likvida medel vid rakenskapsperiodens borjan 2162,8 1799,8 2163,2 1800,1
Likvida medel vid rakenskapsperiodens slut 2 479,7 21628 3217,5 21632
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31. Balansrakning och resultatrakning till verkligt varde, moderbolaget
Balansrakning till verkligt varde, moderbolaget Resultatrakning till verkligt varde, moderbolaget
31.12, mn € 2022 2021 2020 2019 2018 1.1-31.12, mn € 2022 2021 2020 2019 2018
AKTIVA Premieinkomst 6119 5635 4931 5286 5118
Placeringar 56 204 59024 50157 48709 44015 Utbetalda ersattningar -6 238 -5980 -5702 -5623 -5404
. Forandring i ansvarsskulden -390 -3222 -749 -2610 -446
Fordringar 1235 1173 1130 1161 858 _
Placeringsverksamhetens nettoresultat -2 833 9290 1395 5268 -872
Inventarier 2 3 3 4 4 .
Totala driftskostnader -136 -130 -110 -124 -125
57 441 60 200 51289 49873 44 878 Ovrigt resultat 16 1 7 8 4
PASSIVA Skatter -4 -6 -3 -7 -8
Eget kapital 145 137 130 136 130 Totalresultat ¥ -3 466 5587 231 2197 1741
Varderingsdifferenser 11628 14416 9995 10721 8004 . o D o o
U Resultat till verkligt varde fore forandring i tillaggsforsakringsansvar och utjdmningsbelopp
Ofordelat tillaggsforsakringsansvar 1573 2339 1393 790 1486
Ataganden utanfér balansriakningen -2 -1 -1 -1 -1
Solvenskapital sammanlagt 13344 16 890 11517 11646 9619
Fordelat tillaggsforsakringsansvar (till dterbaringar) 174 222 54 171 154
Aktieavkastningsbundet tillaggsforsakringsansvar -950 2434 775 1424 -255
Egentligt ansvarsskuld 44 577 40230 38503 36 223 35137
Sammanlagt 43 626 42 664 39278 37647 34 882
Ovriga skulder 297 423 440 409 224
57441 60 200 51289 49873 44 878
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Nyckeltal och analyser

32. Sammandrag

31.12, mn € 2022 2021 2020 2019 2018
Premieinkomst, mn € 6118,6 5634,6 4930,9 5285,6 5118,0
Utbetalda pensioner och dvriga ersattningar, mn € ¥ 6 237,6 5980,0 5702,3 5623,0 5404,1
Nettointakter av placeringsverksamheten till verkligt varde, mn € -2 867,7 9256,5 1371,6 5240,6 -902,2
Nettointakter av avkastning pa investerat kapital, % -4,9 18,5 2,8 12,0 -2,0
Omsattning, mn € 6 053,0 10 485,6 7009,0 7828,1 5383,2
Totala driftskostnader, mn € 136,4 129,6 109,6 1240 1248
Totala driftskostnader, % av omsattningen 2,3 1,2 1,6 1,6 2,3
Driftskostnader som tackts med omkostnadsdelen
(% av ArPL-l0ne- och FOPL-arbetsinkomstsumman) 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
Totalresultat, mn € -3466,3 5586,5 -230,6 21975 -1741,0
Ansvarsskuld, mn € 45 372,7 452250 40 725,7 38 608,0 365214
Solvenskapital, mn €2 133444 16 890,3 11516,8 11 646,3 9618,6
i forhallande till solvensgransen 1,8 2,0 1,7 1,8 1,6
Pensionsmedel, mn €? 57 119,7 59 7544 50 828,6 49 4447 44 636,0
% av ansvarskulden 130,5 1394 1293 130,8 1275
Overforing till kundaterbaringar (%) av ArPL-l6nesumman 0,72 0,99 0,26 0,81 0,75
ArPL-lonesumma, mn € 24103,2 225353 211424 21 083,9 20384,8
FOPL-arbetsinkomstsumma, mn € 867,3 8154 806,7 811,5 797,0
ArPL-forsakringar 29900 30300 28250 27590 26 030
ArPL-forsékrade 547 700 531200 505170 504 131 523270
FOPL-forsakringar 42 500 40000 37800 37 800 36700
Pensionstagare 352200 345700 347100 343700 343400

U Utbetalda ersattningar i resultatrakningen exkl. kostnader for ersattningsverksamheten och uppratthallande av arbetsférmagan

) Beraknat enligt vid respektive tidpunkt gallande forfattningar (samma princip galler aven 6vriga nyckeltal for solvensen)

“ Anges med tvd decimalers noggrannhet

)
)
* Ansvarskuld + solvenskapital enligt 11 § 10 punkten i SHM:s férordning (614/2008). Till 2016 ansvarskuld + varderingsdifferenser
)
)

* Forsakringar for arbetsgivare som ingatt forsakringsavtal

33. Resultatanalys

31.12, mn € 2022 2021 2020 2019 2018
Resultatets uppkomst
Forsakringsrorelsens resultat ¥ 114,9 48,3 22,2 -1,9 229
Placeringsverksamhetens resultat till verkligt varde -3635,9 5487,8 -308,9 2 138,7 -1815,7
+ Nettointakter av placeringsverksamheten till verkligt varde ? -2 867,7 9256,5 13716 5240,6 -902,3
- Avkastningskrav pa ansvarsskulden -768,2 -3768,7 -1680,5 -3101,9 -913,4
Omkostnadsresultat ¥ 38,2 51,2 493 52,9 55,9
Ovrigt resultat 16,5 -0,9 6,8 79 4.1
Totalresultat -3466,3 5586,5 -230,6 21975 -1741,0
Disposition av resultatet
Till forandring av solvensen -3 640,1 5364,1 -284.8 2026,5 -1894,0
Till férandring av det utjamningsbelopp som hor till solvenskapitalet # 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Till forandring av det ofcrdelade tillaggsforsakringsansvaret -860,9 936,6 435,5 -697,4 -757,1
Till forandring av varderingsdifferenserna -2787,5 4420,7 -726,2 27172 -1143,7
Till rakenskapsperiodens vinst 8,4 6,8 6,0 6,7 6,8
Till 6vriga forandring i utjdmningsbeloppet ¥ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Till 6verforingar till kundaterbaringar 173,8 2224 54,2 1710 153,0
Sammanlagt -3466,3 5586,5 -230,6 21975 -1741,0

U Forsakringsrorelsens resultat rapporteras i en separat bilaga

' Placeringsverksamhetens resultat till verkligt varde rapporteras i en separat bilaga

“'Fran ar2017, galler endast Etera

)
)
% Omkostnadsresultat rapporteras i en separat bilaga
)
° Fran ar 2017, galler endast Etera
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34, Solvens
Solvenskapitalet och dess granser
Solvenskapital och dess granser 2022 2021 2020 2019 2018
30000 140
Solvensgrans, mn € 7482,3 84728 67344 6633,5 59728
135
Solvenskapitalets maximibelopp, mn € 22 446,9 254184 20203,3 19900,5 17918,5 25000
Solvenskapital, mn € 13 344,4 16 890,3 115168 116463 9618,5 130
20000
Solvensgrad, % ? 130,5 139,4 1293 130,8 127,5 125 @ Solvenskapital, mn €
Solvensstallning ? 1,8 2,0 1,7 18 16 15000 120 @ Solvensgrans, mn€
. e Lo . . . . . Solvenskapitalets
U Pensionsmedlen i forhallande till ansvarsskulden enligt 11 § 10 punkten i SHM:s férordning (614/2008). 115 ¢ V ) P!
Alla ar presenteras i ny form. 10000 maximibelopp, mn €
2 Solvenskapitalet i forhallande till solvensgransen 110 Solvensgrad, %
5000
105
0 100
mn € 2018 2019 2020 2021 2022 %
Solvensstallning
140,0 4,0
135,0 3,5
130,0 3,0
125,0 2,5 o Solvensgrad, %
® Solvensstéllning
120,0 2,0
115,0 1,5
110,0 1,0
105,0 0,5
100,0 0,0

%

2018

2019

2020

2021

2022
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35. Placeringsfordelning till verkligt varde

Bas- Bas- Risk- Risk- Risk- Risk- Risk-

fordelning fordelning fordelning ® fordelning ® fordelning ® fordelning ® fordelning ®

2022 2021 2022 2021 2020 2019 2018

mn € % mn € % mn € % % 10 % 10 % 10 % 10
Ranteplaceringar sammanlagt 14 565,8 25,9 15250,9 25,8 15 301,8 27,2 26,1 22,7 26,8 24,0
Lanefordringar ¥ 2 829,2 5,0 2710,8 4.6 2 829,2 5,0 4.6 54 4.8 4,1
Obligationer 8 562,8 15,2 9268,7 15,7 8877,6 15,8 17,4 14,9 22,0 20,5
Penningmarknadsinstrument och depositioner Y2 3173,8 5,6 32714 5,5 3595,1 6,4 41 2,5 0,1 -0,6
Aktieplaceringar sammanlagt 27 459,3 48,9 29 143,9 494 27 532,9 49,0 49,7 46,0 46,1 414
Noterade aktier? 17 268,4 30,7 20009,9 33,9 17 342,0 30,9 34,3 33,5 35,4 31,2
Kapitalplaceringar ¥ 9498,5 16,9 8 662,7 14,7 9 498,5 16,9 14,7 11,9 10,2 9,7
Onoterade aktier 692,4 1,2 471,3 0,8 692,4 1,2 0,8 0,6 0,6 0,6
Fastighetsplaceringar sammanlagt 5740,8 10,2 54416 9,2 5740,8 10,2 9,2 9,6 9,1 8,8
Direkta fastighetsplaceringar 3171,0 5,6 30859 5,2 3171,0 5,6 5,2 5,7 5,7 6,6
Fastighetsplaceringsfonder och kollektiva investeringar 2569,8 4,6 2355,8 4,0 2569,8 4,6 4,0 3,9 33 2,2
6vriga placeringar 8438,5 15,0 9187,1 15,6 8438,5 15,0 15,6 17,6 19,6 22,8
Hedgefondsplaceringar © 8432,6 15,0 91838 15,6 8432,6 15,0 15,6 17,6 18,2 19,8
Ravaruplaceringar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
Ovriga placeringar” 5,9 0,0 33 0,0 5,9 0,0 0,0 0,0 14 3,0
Placeringar sammanlagt 56 204,4 100,0 59023,6 100,0 57 014,0 101,4 100,6 96,0 101,6 97,0
Effekt av derivat? -809,6 -1,4 -0,6 4.0 -1,6 3,0
Placeringar till verkligt virde sammanlagt 56 204,4 100,0 59023,6 100,0 56 204,4 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Obligationsportfoljens modifierade duration 3,9

Yinklusive upplupna rantor

2 Inklusive kassa och bank samt kopeskillingsfordringar och -skulder

* Inklusive blandfonder, om dessa inte kan hanforas till nagon annan post
“'Inklusive kapitalfonder och mezzaninefonder samt placeringar i infrastrukturen

% Inklusive alla typer av andelar i hedgefonder oberoende av fondens strategi

M Inklusive de poster som inte kan hanforas till andra placeringsslag

8 Riskfordelningen kan presenteras for jamforelseperioder allteftersom uppgifter erhalls (inte retroaktivt). Om siffror for jdmforelseperioder presenteras och perioderna inte ar helt jamforbara ska detta anges.
9 Inklusive effekten av derivat pa skillnaden mellan risk- och basfordelning. Effekten av derivat kan vara +/-. Efter att skillnaden korrigerats dverensstammer summan av riskférdelningen med basfordelningen.
10 Den relativa andelen utrdknas sa att summan pa raden "Placeringar till verkligt varde sammanlagt” anvands som divisor.

)
)
)
)
* Inklusive onoterade fastighetsplaceringsbolag
)
)
)
)
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V A R M A VERKSAMHETSBERATTELSE BOKSLUT NYCKELTAL OCH ANALYSER
36. Specifikation av nettointakterna av placeringsverksamheten samt resultat
Placeringsverk.
nettointakter, Avkastning Avkastning Avkastning Avkastning Avkastning
marknads- Investerat investerat investerat investerat investerat investerat
virden ® kapital kapital kapital kapital kapital kapital
Avkastning pa investerat kapital €/% 2022, mn € 2022, mn € 2022, % 2021, % 2020, % 2019, % 2018, %
Ranteplaceringar sammanlagt -789,0 15 047,8 -5,2 19 19 45 -1,8
Lanefordringar " 104,9 2657,9 3,9 5,4 0,5 4,0 3,7
Obligationer -890,8 8773,0 -10,2 14 3,0 51 -2.9
Penningmarknadsinstrument och depositioner 2 -3,0 3616,9 -0,1 -0,9 -1,0 0,4 -0,1
Aktieplaceringar sammanlagt -2582.,4 29 807,3 -8,7 32,2 5,9 228 -3,6
Noterade aktier -3 466,8 20603,3 -16,8 26,4 5,2 254 -8,3
Kapitalplaceringar ¥ 687,3 8719,9 7,9 49,6 78 15,1 17,5
Onoterade aktier 197,1 484,1 40,7 26,3 8,6 16,9 3,8
Fastighetsplaceringar sammanlagt 309,8 5438,8 5,7 59 2,0 41 5,5
Direkta fastighetsplaceringar 128,5 3057,4 4,2 41 34 3,9 3,9
Fastighetsplaceringsfonder och kollektiva investeringar 181,3 2381,3 7,6 8,5 -0,2 47 10,6
Ovriga placeringar 233,4 8 805,6 2,7 15,3 2,0 45 1,4
Hedgefondsplaceringar © 204,2 8753,2 2,3 15,3 -1,0 5,0 1,6
Ravaruplaceringar 4,7 -4,6
Ovriga placeringar 24,4 56,9
Placeringar sammanlagt -2828,3 59 099,4 -4,8 18,6 2,9 12,1 -1,9
Icke hanforda intdkter, kostnader och driftskostnader -39,4 20,6
Nettoavkastning av placeringsverksamheten
till verkligt varde -2 867,7 59119,9 -4,9 18,5 2,8 12,0 -2,0

Yinklusive upplupna rantor

? Inklusive kassa och bank samt kopeskillingsfordringar och -skulder

* Inklusive blandfonder, om dessa inte kan hanforas till nagon annan post
Y Inklusive kapitalfonder och mezzaninefonder samt placeringar i infrastrukturen

% Inklusive alla typer av andelar i hedgefonder oberoende av fondens strategi

"Inklusive de poster som inte kan hanforas till andra placeringsslag

® Forandringen i marknadsvarde raknat enl. rapporteringsperiodens borjan och slut - periodens kassafloden. Med kassaflode avses skillnaden mellan forsaljning/intakter och kop/utgifter.
9 Investerat kapital = marknadsvarde vid rapporteringsperiodens borjan + dagligen/méanatligen tidsavvagda kassafloden

)
)
)
)
* Inklusive onoterade fastighetsplaceringsbolag
)
)
)
)
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V A R M A VERKSAMHETSBERATTELSE BOKSLUT NYCKELTAL OCH ANALYSER
39. Forsakringsrorelsens resultat

mn € 2022 2021 2020 2019 2018
Premieinkomst av rorelser pa bolagets eget ansvar 1459,8 11891 1646,0 956,5 945,0
Ranta pa ansvarsskulden for rérelser pd eget ansvar 1106,3 1053,4 977,1 9479 892,3
Intakter fran forsakringsrorelsen 2 566,1 22425 2623,1 1904,4 18373
Utbetalda fonderade pensioner 1578,2 14925 13684 1320,8 12277
Avgiftsforluster 8,3 79 20,4 10,8 14,1
Forandring i ansvarsskulden for rorelser pa eget ansvar 864,7 693,8 12122 574,8 572,7
Ersattningsutgift sammanlagt 2451,2 21942 2600,9 1906,3 18144
Forsakringsrorelsens resultat 114,9 48,3 22,2 -1,9 229
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